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Prot. 162-RI del 24/03/2025
AVVISO PUBBLICO
SELEZIONE PER TITOLI DI N. 01 FIGURA PROFESSIONALE:

Profilo professionale: realizzazione di documentazione multimediale di eventi a carattere culturale,
di informazione e promozione del territorio

Natura del contratto: L'incarico professionale di cui trattasi si inquadra come prestazione d'opera
con contratto di lavoro autonomo, ai sensi di quanto previsto dagli artt. 2222 e seguenti del Codice
Civile.

1) Finalita dell’avviso

L’Azienda Speciale Centro Italia (di seguito Azienda Speciale) € attiva da piu anni in attivita
finalizzate a favorire la promozione del territorio con particolare attenzione alle attivita di
valorizzazione dei prodotti agroalimentari, che saranno rafforzate nelle due province sia mediante la
realizzazione di eventi, degustazioni e show cooking, sia mediante 1’adozione di un processo
continuo di trasferimento delle conoscenze sfruttando al meglio gli strumenti social.

A tal fine I’Azienda Speciale intende avvalersi di un professionista che la supporti nelle attivita
promozionali ed in grado di predisporre materiali per la divulgazione e per lo streaming di rete.

2) Posizione da attribuire, compiti e mansioni

Le attivita minime che il professionista del Progetto dovra svolgere, sono le seguenti:

a) Realizzazione di n. 8 dirette live streaming su piattaforma Facebook con n. 3 telecamere;

b) Gestione collegamenti con utenti interattivi da remoto mediante piattaforma zoom;

c) Regia mobile live;

d) Grafiche di supporto in real time;

e) Gestione audio interno ed esterno;

f) Registrazione di ogni sessione e realizzazione documentazione multimediale per la
pubblicazione sui canali istituzionali dell’Azienda Speciale e della Camera di Commercio
Rieti — Viterbo e su TV locale;

g) Fornitura n. 3 microfoni (clip e gelato);

h) Trasmissione in diretta su pagina facebook Azienda Speciale e Camera di Commercio Rieti -
Viterbo;

i) Messa a disposizione e utilizzo di strumentazione di alta tecnologia;

J) Servizio di assistenza garantito dalla presenza di almeno due operatori disponibili in
presenza presso la struttura individuata almeno trenta minuti prima dell'inizio delle riprese;

La durata dell’incarico decorrera dal momento della stipula del contratto fino al 31/12/2025, salvo
eventuali proroghe.

3) Requisiti generali per I’ammissione
I candidati dovranno dimostrare di possedere documentata pluriennale esperienza e specifica

competenza professionale in modo da assicurare adeguate garanzie per lo svolgimento dell’incarico.
Requisiti di ordine generale di ammissione richiesti:
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» essere cittadino italiano o appartenente ad uno degli Stati dell’Unione europea;

* godere dei diritti civili e politici;

* non avere riportato condanne penali, anche non definitive, e di non avere procedimenti penali in
corso per gravi reati contro la Pubblica Amministrazione o per altri gravi reati che incidano sulla
moralita professionale;

* non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di non
essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

» assenza di cause di incompatibilita e/o inconferibilita, secondo le vigenti normative, con 1’incarico
oggetto dell’ Avviso ovvero di condizioni di conflitto di interesse in ordine all’attivita dell’ Azienda
Speciale.

Requisiti di ordine professionale (contenuti del curriculum):
Curriculum

Requisiti professionale:
¢ possedere almeno il Diploma di scuola secondaria o titolo equipollente;
e comprovate esperienze pregresse nell’attivita sopra descritta;
e comprovate esperienze pregresse, direttamente e/o indirettamente, con la Pubblica
Amministrazione negli ultimi 3 anni.

Si precisa che:

Tutti i requisiti devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza dell’avviso e mantenuti
fino alla conclusione del successivo contratto d’incarico. L’accertamento della mancanza o il venir
meno anche di uno dei requisiti di ammissione comporta, in ogni tempo, la risoluzione del contratto
e la decadenza dall’incarico affidato.

4) Modalita di presentazione delle domande e documentazione richiesta

Per ’ammissione alla selezione i soggetti interessati dovranno presentare:

A) una domanda sottoscritta (allegato A)

B) curriculum vitae in formato europeo, che dovra contenere dettagliata indicazione degli
incarichi e delle collaborazioni svolte riferite alle attivita oggetto del contratto. Il curriculum
vitae dovra essere sottoscritto e datato con autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi
della legge sulla privacy;

C) copia del documento d’identita in corso di validita del candidato.

11 possesso dei requisiti minimi di ammissione, richiesti all’art. 3 del presente Avviso Pubblico e dei
requisiti utili alla definizione del punteggio di cui all’art. 6 deve essere dichiarato con
autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000.

L’Azienda Speciale potra richiedere in qualunque momento i documenti idonei a comprovare la
validita e la veridicita dei requisiti dichiarati dal soggetto partecipante.

La Committente si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda e nel curriculum vitae.
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Le domande dovranno essere inoltrate, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 28
marzo 2025, tramite posta elettronica certificata all’indirizzo aziendacentroitalia@pec.it (PEC
abilitata solo per indirizzi e-mail certificati).

La data e l'ora di presentazione sono stabilite dalla data e ora di trasmissione documentate dalla
ricevuta di consegna del messaggio di PEC.

A pena di esclusione, alla PEC di invio dovranno essere allegati:

1. un file debitamente sottoscritto e datato dal candidato partecipante, contenente la domanda
di partecipazione (allegato A) e I’autocertificazione del possesso dei requisiti minimi;

2. un file del dettagliato curriculum vitae contenente 1’autorizzazione ad utilizzare i dati
personali ¢ il file copia di un documento di riconoscimento valido, anch’esso sottoscritto e
datato dal candidato partecipante.

Non sono ammesse domande trasmesse per conto di soggetti non titolari di PEC.

A pena di esclusione, nell’oggetto della PEC deve essere indicata in chiaro la seguente dicitura:
“SELEZIONE PROFESSIONISTA REALIZZAZIONE DOCUMENTAZIONE
MULTIMEDIALE 2025”.

Il recapito tempestivo rimane ad esclusivo rischio del mittente.

L’Azienda Speciale declina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte degli interessati o per eventuali disguidi
telematici imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore o comunque non imputabili a
colpa dell’ Azienda stessa.

La mancata presentazione nei termini e secondo le modalita indicate precedentemente comportera
I’esclusione del candidato partecipante dalla presente procedura di selezione.

Tutta la documentazione inviata dal candidato partecipante resta acquisita agli atti dell’Azienda
Speciale e non sara restituita neanche parzialmente.

Il presente  Avviso Pubblico sara pubblicato integralmente sul sito internet
https://www.aziendacentroitalia.it/ sotto la voce “Avvisi e bandi”

5)  Procedura di selezione

Le domande pervenute entro i termini e le modalita stabiliti dal presente Avviso Pubblico, saranno
istruite e valutate da una commissione di due persone appositamente nominata.

La selezione avverra tramite la valutazione dei titoli e delle esperienze professionali del candidato
sulla base dei criteri di valutazione di cui al punto 6.

Nel caso in cui le domande presentate non soddisfino i requisiti previsti dal presente Avviso
Pubblico, 1I’Azienda Speciale potra procedere alla riapertura dei termini.

La partecipazione alla procedura di selezione di evidenza pubblica obbliga i concorrenti
all’accettazione delle disposizioni del presente Avviso Pubblico.
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L’atto giuridicamente vincolante tra le parti € il contratto d’incarico, debitamente sottoscritto dalle
stesse.

La selezione potra avvenire anche in presenza di una sola domanda ricevuta, purché risponda ai
requisiti del presente Avviso Pubblico e sia ritenuta meritevole.

6) Criteri di selezione

Il punteggio sara attribuito secondo la tabella di seguito riportata:

Criteri Punteggio totale =
max 100

TITOLI ed ESPERIENZE

Diploma di scuola secondaria o titolo equipollente 10

Comprovate esperienze pregresse nell’attivita oggetto dell’incarico 60

Comprovate esperienze pregresse, direttamente e/o indirettamente, con la
Pubblica Amministrazione negli ultimi 3 anni 30

7) Pubblicazione e validita della graduatoria

La graduatoria di merito ¢ unica ed ¢ formata, secondo 1’ordine decrescente, dal punteggio totale
conseguito da ciascun concorrente.

In caso di parita di punteggio, in analogia con quanto disposto dall’art. 77 del Regio decreto 23
maggio 1924, n. 827 - Regolamento per I'amministrazione del patrimonio e per la contabilita
generale dello Stato, si procedera al sorteggio.

Il candidato prescelto sara invitato a presentare 1’eventuale documentazione necessaria alla stipula
del contratto. Scaduto inutilmente il termine indicato nella comunicazione per la presentazione dei
documenti, I’Azienda Speciale comunichera di non dar luogo alla stipulazione del contratto. Colui
che non stipulera il contratto sara considerato rinunciatario.

L’Azienda Speciale provvedera a pubblicare la graduatoria con 1’indicazione degli idonei € non
idonei sul sito internet https://www.aziendacentroitalia.it/ sotto la voce “Avvisi e bandi”.

8) Rapporto contrattuale

L’incaricato prestera la propria attivita in forma di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i

L’impegno dell’incaricato sara gestito in modo autonomo, senza vincoli di orario e di presenza
negli uffici dell’Azienda Speciale sulla base delle esigenze delle attivita da svolgere. Il compenso
omnicomprensivo per 1’attivita richiesta viene stabilito in Euro 2.000,00 (Euro Duemila/00) oltre
IVA se dovuta, ivi incluse eventuale quote previdenziali o fiscali e spese di bollo.
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Il pagamento verra effettuato in un’unica soluzione ad avvenuta conclusione dell’incarico, previa
verifica della completa realizzazione delle attivita minime come indicate all’art.2 e comunque dietro
il rilascio di regolare ricevuta fiscale.

9) Sede principale di svolgimento dell’attivita

Le attivita saranno svolte:

- 4 sul territorio di Viterbo

- 4 sul territorio di Rieti.
Le date degli incontri necessari allo svolgimento delle prestazioni richieste saranno individuate
dall’Azienda Speciale secondo un calendario che verra condiviso con il professionista incaricato.

10) Trattamento dei dati personali

L’azienda Speciale informa i concorrenti interessati che, ai sensi e per gli effetti del Regolamento
Europeo n. 679/2016 i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per la divulgazione o comunicazione a terzi dei medesimi, al fine di provvedere agli
adempimenti di obblighi istituzionali, di legge o discendenti dall’applicazione dell’ Avviso Pubblico

11) Clausole di salvaguardia

Il presente Avviso non vincola in alcun modo 1’Azienda Speciale. Il presente Avviso pud essere
modificato, sospeso o revocato per esigenze amministrative e giuridiche dell’Azienda Speciale
senza che 1 candidati che abbiano presentato istanza possano accampare alcuna pretesa. L.’ Azienda
Speciale si riserva di non dare corso all'attivazione dell’incarico ovvero di darne corso
subordinatamente alla verifica delle compatibilitd economico-finanziarie.

All'atto di affidamento 1’Azienda Speciale si riserva altresi la facolta di vincolare 1'incarico alla
verifica e risoluzione di eventuali incompatibilita connesse ad altri incarichi o rapporti
professionali. Per tutto quanto non regolamentato in questa sede si applicano le disposizioni vigenti
in materia.

12) Trattamento dei dati personali

Ai sensi del decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 (Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento ed alla circolazione dei dati personali) i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Azienda Speciale e saranno trattati anche con strumenti informatici, nell’ambito della procedura
per la quale vengono resi, per finalita amministrativo contabili e con le modalita definite dal
Decreto medesimo. Nella fase preliminare relativa alla valutazione delle candidature pervenute, la
tipologia dei dati trattati potra afferire, prevalentemente, dati personali comuni (nominativo,
indirizzo, recapiti telefonici, ecc.) dati sensibili (dati personali idonei a rivelare 1’origine etnica e
razziale) nonché dati giudiziari (dati personali idonei a rilevare provvedimenti in materia di
casellario giudiziario e/o di anagrafe delle sanzioni amministrative). Nel caso di conferimento
dell’incarico, 1 dati personali saranno trattati, anche mediante strumenti informatici, per le finalita
amministrativo-contabili connesse all’adempimento dell’incarico e potranno essere comunicati a
terzi quali enti o societa controllanti, controllate o collegate ai sensi dell'articolo 2359 del Codice
Civile ovvero a societa sottoposte a comune controllo, nonché a consorzi, reti di imprese e
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raggruppamenti e associazioni temporanei di imprese con i soggetti ad essi aderenti, per gli
adempimenti normativi del caso. Il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedura comparativa, pena I’esclusione dalla
procedura medesima.

Titolare del trattamento ¢ 1’Azienda Speciale. Il Responsabile della protezione dei dati personali,
designato ai sensi dell'art. 37 del Regolamento (UE) 2016/679, € DOP Srls contattabile all'indirizzo
dpo@arubapec.it. In ogni momento, il soggetto che ha fornito i dati richiesti ai fini dell’ammissione
potra esercitare i propri diritti secondo quanto previsto agli artt. 15 e ss. del GDPR. La
presentazione della candidatura costituisce espressione di consenso tacito al trattamento dei dati
personali, benché, in caso di conferimento d’incarico. La presentazione della candidatura comporta
I’accettazione da parte dei candidati delle norme riportate nell’ Avviso.

13) Informazioni
Eventuali informazioni potranno essere richieste a: Azienda Speciale Centro Italia tel:
0746/1898270, PEC aziendacentroitalia@pec.it

Il Direttore Generale
(Dr. Giancarlo Cipriano)

Firmato digitalmente da:

CIPRIANO GIANCARLO

Firmato il 24/03/2025 12:37

Seriale Certificato: 2224182

Valido dal 22/02/2023 al 22/02/2026

o InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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