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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
RIUNIONE DEL 20 APRILE 2023
VERBALE N. 02/23

L’anno duemilaventitre il giorno venti del mese di aprile, alle ore quindici si & riunito il Consiglio di
Amministrazione dell’Azienda Speciale Centro Italia, convocato con nota Prot. n. 232/RI del
13.04.2023. La riunione si e svolta in presenza, con la possibilita, di potersi collegare in modalita
web attraverso la piattaforma Meet.

Sono presenti:

e Vincenza Bufacchi Presidente — presente in sede;

e Alberto Cavallari — collegato su Meet;

e Sergio Del Gelsomino Consigliere — collegato su Meet;
® Bruna Rossetti Consigliere — collegato su Meet;

Per il Collegio dei Revisori risultano assenti, Emanuela Vitale Presidente, Maura Rosano membro
effettivo e Guido Tomassetti, membro effettivo.

Risultano altresi presenti il dott. Francesco Monzillo Segretario Generale della CCIAA Rieti Viterbo,
collegato su Meet. Sono presenti in sede il dott. Giancarlo Cipriano Direttore Generale che esercita
le funzioni di Segretario, coadiuvato dal Dott. Stefano Gasbarra per la verbalizzazione.

In apertura della seduta prende la parola la Presidente Dott.ssa Vincenza Bufacchi per porgere a
tutti i presenti il proprio saluto. La Presidente da quindi lettura degli argomenti all’ordine del
giorno:

1. Approvazione verbale della seduta precedente;

2. Bilancio d’esercizio 2022 Azienda Speciale Centro Italia: delibera di approvazione da sottoporre
alla Camera di Commercio;

3. Varie ed eventuali.
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
RIUNIONE DEL 20 APRILE 2023

OGGETTO: Approvazione verbale della seduta precedente

OMISSIS

IL SEGRETARIO LA PRESIDENTE
(Dott. Giancarlo Cipriano) (Dott.ssa Vincenza Bufacchi)
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
RIUNIONE DEL 20 APRILE 2023

OGGETTO: Bilancio d’esercizio 2022 Azienda Speciale Centro lItalia: delibera di approvazione da
sottoporre alla Camera di Commercio.

Prende la parola la Presidente per sottoporre al Consiglio l'illustrazione del bilancio d’esercizio
2022 dell’Azienda speciale Centro Italia. Il bilancio che viene presentato, continua la Presidente, e
il primo della nuova Azienda speciale e rappresenta il risultato conseguito nel corso di un anno che
sicuramente € stato complicato in quanto l'accorpamento ha portato con se una serie di
problematiche organizzative che hanno impegnato oltremodo tutta la struttura. La nuova Azienda
speciale, oltre ad un processo di riorganizzazione del personale, ha iniziato a proporre sul territorio
reatino alcune iniziative che erano proprie dell’Azienda speciale viterbese, quali ad esempio il
supporto ai Comuni per lo sviluppo dei SUAP e attivita di formazione mentre, nel viterbese, sono
state proposte altre iniziative che invece erano da piu tempo presenti nel programma di attivita
dell’Azienda speciale di Rieti. Non sempre i risultati sono stati al pari delle attese. Abbiamo
certamente riscontrato, continua la Presidente, una certa difficolta su Rieti ad avviare iniziative
formative che invece piu facilmente trovano attivazione su Viterbo. Analogamente, la risposta dei
Comuni reatini alle proposte formulate, ad esempio il supporto ai SUAP ma anche I'affiancamento
su attivita concernenti il PNRR, ancora non e stata quella sperata. Questo non ci deve scoraggiare
ma anzi, continua la Presidente, dare ulteriore stimolo per proseguire nel diffondere con ancora
maggiore incisivita le iniziative che regolarmente vengono programmate.

Ad ogni buon fine, il bilancio che oggi & presentato evidenzia un buon risultato. L'anno 2022 si
chiude infatti con un utile di oltre 24.000,00 Euro e con ricavi di circa 732.000,00 Euro, di cui il
18,6% provenienti da iniziative proposte sul mercato e da contributi provenienti da altri Enti
pubblici e privati. La Presidente informa i presenti che il Collegio dei Revisori ha preso visione del
documento ed ha espresso parere favorevole a riguardo, cosi come si evince dalla relazione
predisposta. Unica osservazione contenuta nel documento elaborato dal Collegio & stata formulata
dal membro Tomassetti e riguarda il compenso riconosciuto al Direttore Generale per il quale
I’Azienda speciale provvede al versamento sul fondo dirigenti della Camera di Commercio. Tale
argomento, continua la Presidente, era stato gia oggetto di discussione nel corso del Consiglio di
Amministrazione del 15 dicembre 2022. Interviene il Dott. Monzillo il quale oltre a ribadire quanto
gia espresso in precedenza, ovvero che non esistono motivi ostativi, statutari o normativi, che
impediscano di riconoscere un compenso per la figura del Direttore Generale, informa che la
Giunta camerale ha deliberato nelle scorse settimane il fondo per la dirigenza 2022 e 2023, e
quindi cio dara modo, in accordo con il Direttore Generale, di formulare una articolata risposta di
chiarimento a riguardo.

La Presidente passa quindi la parola al Direttore Generale Dott. Cipriano per una puntuale
illustrazione dei dati di bilancio.

Il Dott. Cipriano espone i dati piu significativi riguardanti il bilancio d’esercizio 2022 che e
integralmente allegato sotto la lettera “A” al presente verbale a formarne parte integrante e
sostanziale. L'anno 2022 si chiude con un utile pari a 24.330,52 Euro, a fronte di ricavi pari a
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732.641,29 di cui, cosi come gia evidenziato dalla Presidente, circa il 18,6% provenienti da attivita
proposte sul mercato per iniziative di formazione e per I'attivazione di progetti e iniziative
finanziate da Enti pubblici e privati e, per la parte rimanente, riconducibili invece a contributi e
affidamenti da parte dell’lEnte camerale. Il bilancio vede inoltre I'appostamento di proventi
straordinari per 30.254,23 Euro riconducibili al recupero, nel corso del 2022, delle ferie e permessi
non goduti negli anni antecedenti al 2021 da parte del personale ex Cefas. Il positivo risultato della
gestione non va pero totalmente ascritto a tale sopravvenienza attiva, continua il Direttore
Generale, ma anche ad una oculata gestione delle iniziative programmate che hanno consentito
un significativo contenimento dei costi grazie all'impegno diretto del personale dipendente nella
gestione degli stessi. Ne & comprova il fatto che i costi istituzionali, quindi i costi sostenuti per la
realizzazione di progetti e iniziative, assomma a 107.982,06 Euro, dato questo ampiamente
inferiore alla somma degli stessi costi sostenuti dalle due Aziende speciali nel corso dell’anno 2021
che, infatti risulta pari a 221.314,58 Euro. Sul versante dei costi di struttura si evidenza un
sostanziale allineamento tra costi dell’'anno 2022 e quelli sostenuti, anche in questo caso, dalle
due Aziende speciali nel corso del precedente esercizio. Risulta all’interno di questa macrovoce, un
leggero aumento dei costi di funzionamento mentre, di converso, si sono ridotti i costi degli
ammortamenti e accantonamenti pur avendo previsto, nell’lanno 2022 un costo per svalutazione
crediti di 4.500,00 Euro.

Il bilancio proposto, ricorda il Direttore Generale, ha visto il parere favorevole del Collegio dei
Revisori come si evince dalla relazione redatta dal Collegio sindacale e trasmessa a questo
Consiglio.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e uditi i riferimenti del Presidente e del Direttore Generale dell’Azienda Speciale Centro ltalia;
e tenuto conto dell’esito positivo del Collegio dei Revisori dei conti che, sulla base della
documentazione ricevuta, ai sensi dell’articolo 73 del DPR 254/2005, ha espresso parere
favorevole all’approvazione come da relazione allegata sotto lettera “B” al presente verbale a
formarne parte integrante e sostanziale;
e all’'unanimita

DELIBERA

e di approvare il Bilancio d’esercizio 2022 Azienda Speciale Centro ltalia

IL SEGRETARIO LA PRESIDENTE
(Dott. Giancarlo Cipriano) (Dott.ssa Vincenza Bufacchi)
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
RIUNIONE DEL 20 APRILE 2023

OGGETTO: Varie ed eventuali

OMISSIS

IL SEGRETARIO LA PRESIDENTE
(Dott. Giancarlo Cipriano) (Dott.ssa Vincenza Bufacchi)
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OMISSIS

IL SEGRETARIO LA PRESIDENTE
(Dott. Giancarlo Cipriano) (Dott.ssa Vincenza Bufacchi)
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CONTO ECONOMICO 2022

Allegato A

SOMMA VALORI
VALORI 2022 VALORI 2021 2021 CEFAS+
AZIENDA CENTRO | AZIENDA CENTRO VALORI 2021 CENTRO ITALIA | DIFFERENZA
RICAVI ITALIA ITALIA RIETI CEFAS RIETI 2022-2021

A)RICAVI ORDINARI

30 Proventi da Servizi 63.052,69 6.500,00 106.990,00 113.490,00 |- 50.437,31
31 Altri proventi o rimborsi 275.403,34 50.613,94 156.226,00 206.839,94 68.563,40
32  Contributi da organismi comunitari 21.562,00 0 6.366,00 6.366,00 15.196,00
33 Contributi regionali o da altri enti pubblici 34.623,26 } 62.428,00 62.428,00 |- 27.804,74
34 Altri contributi 17.000,00 95.000,00 20.998,00 115.998,00 |- 98.998,00
35 Contributo della Camera dl commercio 321.000,00 160.000,00 114.000,00 274.000,00 47.000,00
TOTALE A 732.641,29 312.113,94 467.008,00 779.121,94 |- 46.480,65
B) CC

4 COSTI DI STRUTTURA

40 Organi Istituzionali 12.652,00 8.355,63 9.871,00 18.226,63 |- 5.574,63
41  Personale 488.445,02 207.546,68 263.504,00 471.050,68 17.394,34
410 Competenze al personale 337.030,97 148.831,15 184.858,00 333.689,15 3.341,82
411 Oneri sociali 100.739,12 43.424,83 55.052,00 98.476,83 2.262,29
412 Accantonamenti al T.F.R. 38.674,93 15.290,70 21.986,00 37.276,70 1.398,23
413  Altri costi 12.000,00 1.608,00 1.608,00 10.392,00
42  funzionamento 115.982,77 28.739,79 73.091,00 101.830,79 14.151,98
420 prestazione di servizi 107.892,49 21.026,43 52.479,00 73.505,43 34.387,06
421 godimento di beni di terzi 2.672,00 2.672,00}- 2.672,00
422 oneri diversi di gestione 8.090,28 7.713,36 17.940,00 25.653,36|- 17.563,08
43 ammortamenti e accantonamenti 10.080,65 16.868,00 16.868,00]- 6.787,35
4300 immob. Immateriali 4.259,65 14.753,00 14.753,00]- 10.493,35
4310 immob. materiali 1.321,00 2.115,00 2.115,00}- 794,00
4320 svalutazione crediti 4.500,00

4330 fondi rischi e oneri

TOTALE B 627.160,44 244.642,10 363.334,00 607.976,10 19.184,34
C) COSTIISTITUZIONALI

440 spese per progetti ed iniziative 107.982,06 61.824,58 159.490,00 221.314,58 |- 113.332,52
\§OTALE C 107.982,06 61.824,58 159.490,00 221.314,58 |- 113.332,52
@tato della g_;estione corrente -2.501,21 5.647,26 |- 55.816,00 |- 50.168,74 47.667,53
;;;_E;ESHONE FINANZIARIA

gg;égproventi finanziari 38,12 4,82 66,00 70,82]- 32,70
§§§§ * oneri finanziari 72,34 1,11 1,11 71,23
1 Eigﬁﬁato g_;estione finanziaria -34,22 3,71 66,00 69,71]- 103,93
E) GESTIONE STRAORDINARIA

60  proventi straordinari 30.254,23 13.380,89 3.397,00 16.777,89 13.476,34
61 oneri straordinari 3.388,28 375,00 40.964,00 41.339,00 |- 37.950,72
risultato g_;estione straordinaria 26.865,95 13.005,89 |- 37.567,00 |- 24.561,11 51.427,06
7 RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA'FINANZIARIE

70 Rivalutazioni attivo patrimoniale

71 Svalutazione attivo patrimoniale

DISAVANZO AVANZO ECOMONICO D' ESERCIZIO 24.330,52 18.656,86 |- 93.317,00 |- 74.660,14 98.990,66
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STATO PATRIMONIALE AL 31/12/2022 (previsto dall'art.68, comma 1)

ATTIVO

31/12/2022

31/12/2021 RIETI

31/12/2021 VITERBO

A) IMMOBILIZZAZIONI

a) Immob. Immateriali

software 366,00 488,00
altre 1.533,65 5.671,00
Totale Immobilizzaz. Immateriali 1.899,65 6.159,00
b) Materiali
Impianti - 86,00
Attrezzat. Non informatiche 238,00
Attrezzature informatiche 4.168,70 1.524,00
noz Arredi e mobili 118,00
23 Biblioteca 0 -
%g%Totale Immobilizzaz. materiali 4.168,70 1.966,00
35 :TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 6.068,35 8.125,00
§§ATTNO CIRCOLANTE
= c) Rimanenze
Rimanenze di Magazzino 2.333,33 1.864,00
Totale rimanenze 1.864,00
d) Crediti di funzionamento entro 12 mesi oltre 12 mesi entro 12 mesi oltre 12 mesi entro 12 mesi oltre 12 mesi
Crediti v/clienti 257.106,31 257.106,31 145.613,94 145.613,94 158.785,00
Crediti v/organismi e Istituzioni n} 25.196,00 25.196,00 4.500,00
Crediti per servizi c/terzi
Crediti diversi 70.677,81 70.677,81 15.105,96 15.105,96 55.968,00
Anticipi a fornitori 495,00
Totale crediti di funzionament 352.980,12 352.980,12 160.719,90 160.719,90 219.748,00
d) Disponibilita liquide
Banca c/c 255.855,64 51.229,98 74.374,00
Depositi postali
Totale disponibilita liquide 255.855,64 51.229,98 74.374,00
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 611.169,09 211.949,88 295.986,00
C) RATEI E RISCONTI ATTIVI
Ratei attivi -
Risconti attivi 1.393,15 1.021,08 641,00
TOTALE RATEI E RISCONTI ATTIVI 1.393,15 1.021,08 641,00
TOTALE ATTIVO 618.630,59 212.970,96 304.752,00
) CONTI D'ORDINE
? TOTALE GENERALE 618.630,59 212.970,96 304.752,00




STATO PATRIMONIALE AL 31/12/2022 (previsto dall'art.68, comma 1)

PASSIVO

31/12/2022

31/12/2021 RIETI

31/12/2021 VITERBO

A) PATRIMONIO NETTO

Fondo acquisizioni patrimoniali

Avanzo/ disavanzo economico esercizio 24.330,52 18.656,86 93.317,00
Avanzo/ disavanzo economico a nuovo 33.814,33 33.814,00
TOTALE PATRIMONIO NETTO 9.483,81 18.656,86 127.131,00
B) DEBITI DI FINAZIAMENTO
Mutui passivi
N Prestiti ed anticipazioni passive
\\ TOTALE DEBITI FINANZIAMENTO
Trattamento di fine rapporto
3¢
=&agndo trattamento fine rapporto 414.137,07 102.741,73 257.095,00
So:
2FOT. FONDO TRATT. FINE RAPPORTO 414.137,07 102.741,73 257.095,00
S>>
QEDEBITI DI FUNZIONAMENTO entro 12 mesi oltre 12 mesi entro 12 mesi oltre 12 mesi entro 12 mesi oltre 12 mesi
= Debiti v/fornitori 70.441,01 70.441,01 41.118,56 41.118,56 81.604,00 81.604,00
Debiti v/societa e organismi del sistema camerale
Debiti v/organismi e istituzioni naz. e comun.
Debiti tributari e previdenziali 41.616,94 41.616,94 22.001,10 22.001,10 22.409,00 22.409,00
Debiti v/dipendenti 55.347,75 55.347,75 15.924,86 15.924,86 -
Debiti v/Organi istituzionali - 1.865,32 1.865,32 -
Debiti diversi 42.071,63 42.071,63 10.662,53 10.662,53 62.235,00 62.235,00
Debiti per servizi c/clienti -
Clienti c/anticipi 3955 3.955,00
TOT. DEBITI DI FUNZIONAMENTO 209.477,33 91.572,37 170.203,00
E) FONDI PER RISCHI ED ONERI
Fondo imposte
Altri fondi 4.500,00
TOT FONDI PER RISCHI ED ONERI 4.500,00 - -
F) RATEI E RISCONTI PASSIVI
Ratei passivi
Risconti passivi 4.585,00
TOTALE PASSIVO 628.114,40 194.314,10 431.883,00
TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 618.630,59 212.970,96 304.752,00
CONTI D'ORDINE
%a TOTALE GENERALE 618.630,59 212.970,96 304.752,00
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Nota Integrativa al bilancio d’esercizio al 31/12/2022

| valori di bilancio sono espressi in euro
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Il Bilancio chiuso al 31 dicembre 2022 dell’Azienda Speciale Centro Italia & stato redatto in
conformita alla normativa di cui al D.P.R.254/05 il quale, all’articolo 68, stabilisce che lo stesso,
composto dal Conto Economico, dallo Stato Patrimoniale e dalla Nota Integrativa, sia redatto sulla
base dei criteri di cui all’art. 23 e secondo i criteri di cui agli articoli 25 e 26.

| prospetti di Stato Patrimoniale e di Conto Economico sono conformi agli allegati H e | del D.P.R.
254/05.

Sulla base di cio, nonché delle indicazioni di cui alla Circolare MSE 3612/C del 26/07/2007 e della
Circolare MSE 2385/C del 18/03/2007 e n. 3622/c del 5.2.2009 e tenuto conto, ove applicabili, delle
disposizioni del Codice Civile e delle interpretazioni dei Principi Contabili Nazionali, si € redatta la
presente Nota Integrativa che, insieme allo Stato Patrimoniale ed al Conto Economico, compone il
Bilancio d’Esercizio.

La circolare n. 3622/c sopra richiamata ha fissato i principi contabili stilati dalla commissione
prevista dall’art. 74 del DPR 254/2005 che disciplinano anche i rapporti tra enti camerali e le proprie

aziende speciali.

In particolare viene precisato che i trasferimenti possono essere di due tipi e precisamente:
1) corrispettivi ricevuti a fronte di rapporti di natura sinallagmatica;
2) contributi.
| contributi possono essere di due tipologie:
a) contributi in ¢/ esercizio per la realizzazione da parte dell’Azienda di attivitd e progetti in
attuazione degli indirizzi programmatici camerali;
b) contributi in ¢/impianti per I’incremento del patrimonio dell’azienda.
La circolare precisa inoltre che:
a) le somme ricevute a titolo di corrispettivo devono essere iscritte tra i ricavi ordinari alla voce “altri
proventi e rimborsi” del conto economico dell’ Azienda;
b) le somme ricevute a titolo di contributo in c/esercizio devono essere iscritte, nel conto economico
dell’azienda, alla voce “contributo della Camera di Commercio”;
c) le somme ricevute a titolo di contributi in c/impianti devono essere iscritte nello stato patrimoniale
passivo alla voce “fondo acquisizioni patrimoniali”. Nel momento in cui 1’Azienda procede
all’acquisto di immobilizzazioni materiali e/0 immateriali il suddetto fondo deve essere stornato ed il
bene entra a far parte dell’attivo patrimoniale.

ep GwOWIEIBIP OleuLy

OTHVINVIO ONVIHdID

L0:EL £202/0/LZ Il 0wy

| dati sono riportati nei prospetti contabili secondo i principi di chiarezza e trasparenza e sono
conformi ai documenti prodotti ed a quelli pervenuti ed acquisiti agli atti di questa Azienda.

Si fa presente che a seguito della fusione per incorporazione tra I’Azienda Speciale Centro Italia Rieti
e I’Azienda Speciale Cefas, avvenuta a far data dal 1/01/2022, é in alcuni casi non significativo, il
raffronto con i dati relativi all’anno precedente. Nonostante questo, all’interno dei prospetti contabili &
stato riportato il confronto indicando separatamente i valori realizzati da ciascuna Azienda nell’anno
2021 ed é stata aggiunta una colonna contenente la somma dei valori delle due Aziende.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE VOCI DI BILANCIO, NONCHE’, PER LE POSTE
SOGGETTE AD AMMORTAMENTO, | RELATIVI CRITERI DI AMMORTAMENTO (ART.
23C.1LETT. A DPR 254/05)

| criteri contabili utilizzati per la valutazione delle voci del Bilancio al 31 dicembre 2021 sono
conformi a quanto disposto dall’art. 26 del DPR 254/05 che, per effetto di quanto previsto dall’art. 68,
si applica anche alle Aziende speciali.

Di seguito si illustrano i criteri di valutazione adottati in osservanza dell’articolo 26 del DPR 254/05:
a) Immobilizzazioni Immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo d’acquisto o di produzione; fra le
immobilizzazioni immateriali possono essere iscritti gli oneri ed i costi aventi utilita pluriennale (art.
26 c.3).

Il relativo valore di iscrizione é incrementato degli oneri di diretta imputazione compresi quelli
finanziari relativi ai finanziamenti passivi; esso, inoltre, & sistematicamente ammortizzato in relazione
alla residua possibilita di utilizzazione del bene.

Nel corrente Bilancio non si & provveduto ad alcuna svalutazione.

b) Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al minor valore tra il costo d’acquisto o di produzione ¢
quello di stima o di mercato (art. 26 c. 2).

Il relativo valore di iscrizione & incrementato degli oneri di diretta imputazione compresi quelli
finanziari relativi ai finanziamenti passivi; esso, inoltre, & sistematicamente ammortizzato in relazione
alla residua possibilita di utilizzazione del bene (art. 26 c. 5).

Il valore di iscrizione € da intendersi al netto dei rispettivi fondi ammortamento accumulati.

Gli immobili sono iscritti nello stato patrimoniale al costo d’acquisto o di produzione.

L’azienda speciale non ha immobili di proprieta iscritti nel proprio bilancio.

¢) Immobilizzazioni finanziarie

Non inserito perché non previsto nello schema previsto dal DPR 254/05 e comunque non presenti in
bilancio, se non con riferimento ad alcuni crediti di funzionamento la cui durata é superiore ai 12 mesi
di cui € dato conto nel prosieguo.

d)Rimanenze
Le rimanenze finali sono state valutate al minore tra il costo di acquisto e quello di realizzo in caso di
cessione a terzi.

e) Crediti

| crediti sono iscritti secondo il presumibile valore di realizzazione.

In conseguenza di cid I’ammontare dei crediti iscritto nello stato patrimoniale ¢ prudenzialmente
svalutato in considerazione delle difficolta connesse al loro recupero ed eliminato dalle poste del
Bilancio dopo che siano stati esperiti tutti gli atti per ottenerne la riscossione.

Non sono presenti in Bilancio crediti denominati in valuta diversa dall’Euro.

f) Disponibilita liquide
I depositi bancari sono valutati al valore nominale che coincide con il valore di realizzo.
La cassa rappresenta il valore numerario esistente alla fine dell’esercizio.

g) Debiti
| debiti sono iscritti al valore di estinzione.

h) Ratei e Risconti
Sono calcolati secondo il principio della competenza economica e temporale e si riferiscono a quote di
componenti reddituali comuni a piu esercizi.

i) Fondi per rischi ed oneri
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Tali fondi accolgono gli accantonamenti, non compresi tra quelli che hanno rettificato i valori
dell’attivo, destinati a coprire perdite o debiti di natura determinata, di esistenza certa o probabile, dei
quali tuttavia alla chiusura dell’esercizio sono indeterminati o I’ammontare o la data di
sopravvenienza.

K) Trattamento di fine rapporto di lavoro dipendente

Rappresenta 1’effettivo debito esistente alla data di chiusura del Bilancio, al netto degli acconti erogati,
nei confronti di tutti i lavoratori subordinati ed & determinato ad personam in conformita ai dettami
dell’articolo 2120 c.c. ed a quanto previsto dalla legislazione e dagli accordi vigenti in materia di
lavoro.

J) Costi e ricavi
Sono esposti in Bilancio secondo i principi della prudenza e della competenza economica, quest’ultima
connessa anche alla rilevazione dei ratei e dei risconti.

1) Imposte sul reddito

Le imposte sul reddito dell’esercizio sono determinate sulla base di una realistica previsione degli
oneri da assolvere, in applicazione della vigente normativa fiscale ed a quella presumibilmente
applicabile in futuro (vedasi imposte anticipate o differite) e sono esposte, al netto degli acconti versati
e delle ritenute subite, nella voce Debiti tributari e previdenziali nel caso in cui risulti a saldo un debito
netto o nella voce Crediti diversi nel caso risulti un credito netto.

STATO PATRIMONIALE

Attivita

A) IMMOBILIZZAZIONI

a) Immateriali

L immobilizzazione fanno riferimento a beni acquistati negli anni precedenti da “Cefas” e riferite
all’implementazione di alcuni siti internet, piattaforme informatiche o sviluppo di software con la
capitalizzazione dei lavori eseguiti dal proprio personale in economia, alla manutenzione di carattere
straordinario, alla capitalizzazione dei costi sostenuti per la realizzazione di pubblicazioni e dispense
per la realizzazione di corsi IAP ed all’acquisto di prodotti software di carattere pluriennale da terzi.
Nessun bene ¢ stato sottoposto a procedura di rivalutazione né di carattere economico né di carattere
obbligatorio ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Le quote di ammortamento sono state calcolate sulla base dell’aliquota del 20% annuo, in quanto si
ritiene che tale misura possa descrivere 1’utilizzo del cespite e la sua obsolescenza. Le quote di
ammortamento sono state iscritte in apposito fondo di ammortamento, utilizzando quindi il metodo
indiretto e ammontano complessivamente ad Euro 19.478,60 a fronte di € 21.378,25 del valore
complessivo di acquisto.

b) Materiali

Le quote di ammortamento sono state calcolate sulla base di aliquote che rappresentano il deperimento
economico tecnico dei beni e nel caso specifico le seguenti:

Impianti 15%;

Attrezzature informatiche — macchine elettroniche d’ufficio 20%;

Mobili ed arredi 15%;

Attrezzature non informatiche 15%.

Per i beni ammortizzabili acquistati nell’esercizio la quota di ammortamento e stata calcolata con le
aliquote sopra indicate ridotte alla meta.

Nel corso dell’anno 2022 si & provveduto all’acquisto di n. 5 personal computer ammortizzate con
aliquota del 10%.
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Il totale fondo ammortamenti dei beni materiali ammonta ad € 216.582,05 a fronte di € 220.750,75 di
valore di acquisto.

Giova ricordare che la sede e molte delle attrezzature necessarie per 1’espletamento delle attivita
dell’ Azienda Speciale sono state assegnate in uso gratuito dalla Camera di Commercio in virtu di un
contratto di comodato d’uso registrato il 19 luglio 2022 presso I’ Agenzia delle Entrate.

B) ATTIVO CIRCOLANTE
¢) Rimanenze
Al 31 dicembre 2022 risultano presenti rimanenze di gasolio per riscaldamento per Euro 2.333,33.

d) Crediti di funzionamento

Di seguito si riporta I’elenco delle voci che compongono la categoria Crediti di funzionamento e i

J

FigTes relativi dettagli.

15353

‘:‘§ Crediti di funzionamento entro 12 mesi | oltre 12 mesi | tot

Pigez’ Crediti v/clienti 257.106,31 257.106.31

Linss Crediti v/organismi e Istituzioni

¢ 230 nazionali e comunitari 25.196,00 25.196,00

T Crediti diversi 70.677,81 70.677,81
Totale crediti di funzionamento 352.980,12 352.980,12

Crediti v/clienti:

L’ importo di € 257.106,31 & dato dalla somma tra i Clienti, Clienti fatture da emettere e Crediti v/ la
CCIAA per contributi:

CLIENTI ANNO 2022
{/Sitrlwtcuito Omnicomprensivo Leonardo da 962,00
Comune di Onano 500,00
Comune di Montalto di Castro 500,00
Comune di Valentano 500,00
Comune di Fabbrica di Roma 1.000,00
‘ Comune di Vasanello 500,00
\ Comune di Vejano 500,00
§§ Comune di Nepi 500,00
%é Comune di Montefiascone 500,00
g5+ Comune di Orte 500,00
%% Comune di Rocca Sinibalda 500,00
§ Comune di Civita Castellana 500,00
Camera di Commercio Rieti Viterbo 5.212,46
Universita degli studi della Tuscia 3.250,00
Corsiti vari 2.978,40
Aruba spa 59,78
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Fitt srl 432,39
Passeri Nicolo 234,45
Grifo fc 671,00
tot 19.800,48

Il credito verso i diversi Comuni afferisce alle quote Suap, il credito verso la Camera di Commercio
Rieti Viterbo rappresenta la somma delle fatture emesse a dicembre 2022 relative al saldo per le
attivita realizzate nell’ambito del PNRR, del rimborso per I’utilizzo dei locali da parte dell’ordine degli
Agronomi e di Universitas Mercatorum per il secondo semestre 2022. Il credito verso I’Istituto
Leonardo da Vinci si riferisce alla fattura emessa per I’erogazione di un percorso formativo in materia
di sicurezza nei luoghi di lavoro.

J

fg% CLIENTI FATTURE DA EMETTERE ANNO 2022

i%% Comune Civita Castellana 500,00

-12220 | Comune di Farnese 500,00

L Comune di Monterosi 1.500,00

P E° Comune di Canino 500,00
Comune di Ischia di Castro 500,00
Comune di Caprarola 500,00
Comune di Marta 500,00
Comune di Vasanello 500,00
Comune di Gallese 1.000,00
Comune di Calcata 500,00
Comune di Blera 500,00
Regione Lazio 39.520,00
gsr,galllsitln:grt](t)a'[gcnlco Superiore 12.030,00
CCIAA Rieti Viterbo 91.314,83
Corsisti vari 423,00
9 guote per il corso operatore forestale -6.732.00
incassate nel 2022 e di competenza del 2023 ’
Tot 143.555,83

Per quanto riguarda i crediti verso la Camera di Commercio Rieti Viterbo, si fa riferimento alle fatture
ancora da emettere al 31.12.2022 in relazione ad attivita affidate all’Azienda Speciale. Nel dettaglio:

eou o
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Marchio Tuscia Viterbese IV trimestre 6.967,19
Segreteria Comitati Assaggio olio 1.350,00
Supporto area certificativo anagrafica IV trim | 6.953,56
Supporto rilascio Spid e firme digitali IV trim | 2.063,36

VZN3IONIA IHOOV4Ng

Sportello Ittico 5.737,70
Amministratore di sistema 2.693,02
Bandi PNRR 17.000,00
Internazionalizzazione e marketing 8.750,00
Iniziative natalizie Turismo e cultura 39.800,00
Tot 91.314,83
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CREDITI V/ICCIAA PER CONTRIBUTI ANNO 2022

Contributo IV trimestre Progetto Turismo e 40.000,00
Cultura

Con}trlbuto .IV trimestre Progetto Promozione 7.500,00
dell’Agroalimentare

Contributo IV trimestre Progetto Suap 3.750,00
Contributo progetto Iniz. formative a supp. del

sistema economico 7.500,00
Contributo IV trimestre Progetto Punto

Impresa Digitale 35.000,00
Tot 93.750,00

Crediti v/organismi nazionali e comunitari:

| crediti v/organismi nazionali e comunitari ammontano ad € 25.196,00 e afferiscono per € 21.500,00
al credito verso Unioncamere per le attivita svolte nell’anno 2022 nell’ambito del progetto excelsior.
Le ulteriori € 3.696,00 afferiscono alla quota di competenza 2022 del progetto europeo “Creahland”.

OTHVINVIO ONVIHdID
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Crediti diversi:

CREDITI DIVERSI ANNO 2022
Crediti Suap anno 2019 4.500,00
Dep. Cauzionale Telecom 324196 103,29
Dep. Cauzionale Enel Centro 40,86
Dep. Cauzionale TIM 228209 100,00
Dep. Cauzionale Talete 256,32
Erario c/crediti IRES 5.013,00
Credito IRES per Rimborso Irap 6.252,20
Erario c/crediti IRAP 859,00
Imposte anticipate ees 39.502,00
Erario c/ritenute acc. subite 14.034,08
Crediti diversi ees 17,06

tot 70.677,81

Per quanto riguarda i crediti Suap relativi all’anno 2019, si riferiscono ai crediti verso i comuni di
Acquapendente, Bassano in Teverina, Bassano Romano, Capodimonte, Castal S. Elia, Gallese,
Manziana, Monterosi e Vignanello non ancora incassati alla data del 31.12.2022.

“ep wAWIRBIP OlewLy

e) Disponibilita liquide
Sono date dal saldo attivo dei conti correnti bancari alla data di chiusura dell’esercizio nonché dal
denaro e dai valori in cassa.

VZN3IONIA IHOOV4Ng
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DISPONIBILITA’ LIQUITE ANNO 2022
Valori bollati 16,20

Cassa 1.644,75
Bcc Roma n. 2864 253.790,83
Bcc Roma c/c 400 403,86
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| tot | 255.855,64 |

Il conto corrente aperto presso la BCC di Roma, filiale di Viterbo n. 400 non € stato movimentato
nell’anno 2022. Esso riporta esclusivamente qualche bonifico da parte alcuni partecipanti a corsi di
formazione che erroneamente hanno utilizzato il conto corrente intestato a Cefas.

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Misurano proventi e oneri la cui competenza € anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione
numeraria e/o documentale, essi prescindono dalla data di pagamento o riscossione dei relativi
proventi ed oneri. In tale bilancio sono presenti i risconti attivi per € 1.393,15 che rappresentano la
quota parte relativa al 2022 della polizza assicurativa emessa da Lloyd’s a tutela dei componenti del
Consiglio di Amministrazione, del Direttore Generale, del Direttore operativo e del Responsabile
Amministrativo-Contabile.

J

Passivita

A) PATRIMONIO NETTO
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Il patrimonio netto presenta la rilevazione di un avanzo dell’esercizio di Euro 24.330,52.L0
stesso sara riversato alla CCIAA come previsto dalla norma.

Il patrimonio netto totale ¢ pari ad € -9.483,81 tenuto conto che la perdita dell’anno 2021 del
Cefas e stata ripianata dalla Camera di Commercio ma € ancora presente un disavanzo di €
33.814,33 relativo al risultato d’esercizio del 2020 del Cefas non ancora ripianata.

9202/20/22 1B £202/20/22 18P OPUEA

281122z :01e011119)) 9jelIag
OTHVINVIO ONVIHdID

L0:€l €202/¥0/12 |! Oreullly

V0 aimeublg

B) DEBITI DI FINANZIAMENTO
Non vi sono valori che possono rientrare in questa categoria.

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

L’importo accantonato ¢ quello relativo ai dipendenti occupati dall’Azienda Centro Italia e la sua
contabilizzazione tiene conto delle disposizioni di legge, in particolare dell’articolo 2120 codice civile,
e dei contratti collettivi di lavoro applicati. L’importo ¢ stato indicato al netto degli acconti percepiti
dai dipendenti e ammonta ad € 414.137,07

D) DEBITI DI FUNZIONAMENTO
| debiti di funzionamento sono iscritti al valore di estinzione ai sensi dell’art. 26 ¢. 11 del D.P.R.

254/05 ed hanno tutti scadenza inferiore ai 12 mesi.

J

isgzes D) DEBITI DI FUNZIONAMENTO entro 12 mesi | oltre 12 mesi
e Debiti v/fornitori 70.441,91 70.441,91
B85 Debiti v/societa e organismi del sistema camerale
582 ) Debiti v/organismi e istituzioni naz. e comun.
#8388 Debiti tributari e previdenziali 41.616,94 41.616,94
188 Debiti v/dipendenti 55.347,75 55.347,75
g Debiti v/Organi istituzionali
5 Debiti diversi 42.071,63 42.071,63
Debiti per servizi c/clienti
Clienti c/anticipi
TOT. DEBITI DI FUNZIONAMENTO 209.477,33 209.477,30

8
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| debiti sono rilevati al loro valore nominale.
La voce “Debiti di Funzionamento” pari ad € 209.477,33 risulta cosi costituita:

Debiti v/fornitori

DEBITI V/IFORNITORI ANNO 2022
Fornitori 14.623,93

: Fornitori fatture da ricevere 55.817,08

\ Tot 70.441,91

gg% Fornitori

i'é | fornitori afferiscono alle attivita svolte dall’ Azienda Speciale, ai progetti, alle docenze ed alle spese

58227 sostenute per la gestione della sede.

<

ggo FORNITORI ANNO 2022

’ BGR Rossetto spa 528,30 Spese di gestione
Lazzari Marco 390,39 Formazione
Vertigo Soc. Coop. 363,00 Promozione
Segeco Piu srls 1.470,00 Promozione
Bronchi Combustibili srl 2.781,23 Spese di gestione
La pulitrice srl 1.379,10 Spese di gestione
Talete spa 281,67 Spese di gestione
Santini Stefania 282,05 Formazione
Reda Roberto 439,20 Formazione
Bedini Roberto 520,00 Formazione
Centro Antincendio Viterbo 466,32 Spese di gestione
Global Service srl 1.270,67 Spese di gestione
Tecnoservice Camere scpa 600,00 Spese di gestione
Scavino Giorgio 3.852,00 Formazione
Tot 14.623,93
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Fornitori fatture da ricevere

FATTURE DA RICEVERE ANNO 2022
Cardarelli Alberto 3.884,95 Formazione
Santini Stefania 840,00 Formazione
Monarca Danilo 1.065,00 Formazione
Cecchini Massimo 700,00 Formazione
Ferrucci Donato 327,88 Formazione
Giacobbi Guido 4.472,00 Assistenza contabile
Bronchi combustibili 2.333,33 Spese di gestione
Daniel Plants 1.816,00 Spese di gestione
Del Colle Ciro 280,00 Formazione
Vignoli Andrea 2.800,00 Consulenza
Valente Marco 2.880,45 Consulente
Teatro Potlach 2.100,00 Promozione

Turi Omar 16.000,00 Promozione
Selva Cimina 500,00 Promozione

Tim spa 184,22 Spese di gestione
Enel energia spa 623,05 Spese di gestione
Petretti Roberto 1.280,00 Formazione
Tecnoservicecamera 603,20 RSPP e medico competente
Talete spa 509,70 Spese di gestione
Istituto di Vigilanza 166,67 Spese di gestione
ASL 786,96 Formazione
Corinti Marzia 1.840,00 Formazione
Studio ass. di archi. 1.666,67 Consulenza
Studio Lazzari 1.025,00 Assistenza contabile
Studio Lupino e Falco 400,00 Consulente del lavoro
Federico Fracassini 300,00 Formazione
Francesco Violani 630,00 Consulenza
Franco Brizi 500,00 Consulenza
Passeri Nicolo 270,00 Formazione
Nicola Fazzi 120,00 Formazione
Paolo Manganiello 1300,00 Formazione
Stefania Pieri 1.380,00 Formazione
Donato Ferrucci 640,00 Formazione
Andrea Marcosano 300,00 Formazione
Paola Rita Nives Cuzzocrea 102,00 Addetto stampa
Cirica Bruni 270,00 Formazione
Bedini Roberto 920,00 Formazione

Tot 55.817,08

Debiti Tributari

| DEBITI TRIBUTARI | ANNO 2022

10
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Erario c/ritenute tit. acconto 1.618,42
Erarioc/iva da versare 5.001,00
Erario c/addizionali regionali 150,51
Erario c/IRES 1.816,00
Erario c/IRAP 2.285,00
Erario c/ritenute dipendenti 11.664,89
Erario c/imposta sost. TFR 2.248,41
Erario c/imposta bollo virtuale 144,00
Debiti v/INAIL 446,71
Debiti v/INPS 16.122,00
Debiti v/f.di ass.sanit. int. 120,00
Tot 41.616,94

Debiti v/dipendenti

J

(12330 [DEBITI V/DIPENDENTI ANNO 2022
giolzs Dipendenti c/ferie e permessi 39.662,03
gé Dipendenti c/mensilita aggiuntive 15.617,34
288D Enti bilaterali c/quote 68,38
1R [Tot 55.347,75

Dipendenti c/ferie e permessi sono relative alle ferie ed ai permessi maturati e non ancora
goduti al 31.12.2022.

Dipendenti ¢/ mensilita aggiuntive fa riferimento alla quota parte maturata della
quattordicesima mensilita.

Debiti diversi:

DEBITI ANNO 2022
Altri debiti 26.465,00
Debiti v/(CCIAA 15.441,41
Carta di credito BCC 165,22

Tot 42.071,63

| debiti v/ la CCIAA fanno riferimento per € 3.441,41 alle spese generali da riversare alla Camera di
Commercio calcolate in funzione della metratura dello stabile in uso all’Azienda per la sede di Rieti, e
relative ai servizi della struttura Camerale (acqua, luce, server, spese postali..) e per € 12.000,00 al
compenso della Direzione Generale.

La voce “Altri Debiti” si riferisce alla sommatoria tra le seguenti voci:

BJ04U -
I/
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€8.500,00 per somme ricevute sul conto corrente per il progetto europeo Erasmus ma di competenza
dell’anno 2023;

€ 1.150,00 per debiti TARI 2021;

€ 1.710,00 per debiti per anticipo corso fitofarmaci;

€ 2.245,00 per debiti per anticipo corso cacciatori;

€ 12.860,00 per prestazioni occasionali di docenti;

“ep wAWIRBIP OlewLy
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Si annoverano inoltre € 165,22 relative all’utilizzo della carta di credito relative a spese sostenute nel
mese di dicembre ma addebitate a gennaio:
€ 17,45 — fattura Meta platforms relativa alle attivita di promozione svolte mediante social network;

€ 87,99 — fattura Zoom relativa al servizio di videoconferenza su cloud;

11
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€ 59,78 - fattura Aruba per la gestione della casella pec.

E) FONDI RISCHI E ONERI

La voce “Fondi rischi e oneri” per € 4.500,00 é stata costituita in via prudenziale e si riferisce al totale
dell’ammontare dei crediti verso i comuni di Acgquapendente, Bassano in Teverina, Bassano Romano,
Capodimonte, Castal S. Elia, Gallese, Manziana, Monterosi e Vignanello relativi all’anno 2019 per le
attivita Suap e non ancora incassati alla data del 31.12.2022.

F) RATEI E RISCONTI PASSIVI

Non figurano importi a titolo di rateo o risconto passivo.

CONTO ECONOMICO

RICAVI

I ricavi conseguiti dall’Azienda Centro Italia sono rappresentati dai proventi delle commesse e delle
attivita svolte nell’esercizio 2022.

Data la natura “commerciale” dell’Azienda Speciale, le attivitd svolte sono state assoggettate a
fatturazione. Fanno eccezione i proventi rappresentati da contributi ricevuti dagli Enti.

A) RICAVI ORDINARI
| ricavi ordinari sono stati classificati secondo le indicazioni contenute nella circolare del Ministero

dello Sviluppo Economico n. 3622/c del 5.2.2009 che prevede come i “corrispettivi” relativi alle
attivita commissionate dall’Ente debbano essere inserite nella categoria “Altri proventi o rimborsi”.

| ricavi ordinari ammontano, nel 2022, ad Euro . Il dettaglio dei ricavi nelle tabelle che seguono.

RICAVI ORDINARI ANNO 2022
Proventi da servizi 63.052,69
Altri proventi e rimborsi 275.403,34
Contributi da Organismi Comunitari 21.562,00
Contributi regionali o da altri Enti Pubblici 34.623,26
Altri contributi 17.000,00
Contributo della Camera di Commercio 321.000,00
Tot 732.641,29

1) PROVENTI DA SERVIZI

PROVENTI DA SERVIZI ANNO 2022
Formazione imprese locali 63.052,69
Tot 63.052,69

Tali ricavi fanno riferimento alle entrate connesse alle quote versate dai corsisti per la partecipazione
ai diversi corsi di formazione erogati nell’anno 2022.

2) ALTRIPROVENTI E RIMBORSI
12
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ALTRI PROVENTI E RIMBORSI ANNO 2022
CCIAA Rieti Viterbo 274.045,34
Istituto Leonardo da Vinci 958,00
Ordine degli Avvocati 400,00

Tot 275.403,34

Tali proventi si riferiscono quasi totalmente alle attivita svolte in favore della Camera di Commercio
dietro fatturazione per la promozione del territorio e dei servizi alle imprese. Nello specifico:

( nome progetto
§ Attivita marchio "Tuscia Viterbese 31.557,34
;g% Panel - comitati di assaggio e oneri comitati assaggio 1.350,00
i'é Attivita di supporto funzionamento area Anagrafico-certificativa 20.491,80
gg ) Firme digitali e spid 8.196,73
RIS Internazionalizzazione e marketing 35.000,00
;g8 Tuurismo e cultura - natale 39.800,00
Orientamento al lavoro 32.991,00
Aff. Centralino, eventi e sale
Integrazione: Amministratore di sistema 10.036,06
Progetto orientati al futuro 3.557,38
Marketing territoriale locale e sviluppo Alto Lazio 32.786,82
Bandi sisma 20.500,00
frutta e verdura 26.926,89
BMTI 5.737,70
Rimborso uso locali 5.113,60
Tot 274.045,32

Le somme incassate dall’Istituto Leonardo da Vinci fanno riferimento all’erogazione del corso di
formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro.

Le somme versate dall’Ordine degli Avvocati fanno invece riferimento alla disponibilita della
piattaforma zoom per attivita proprie dell’ordine.

3) CONTRIBUTI DA ORGANI COMUNITARI

eou B
I/

i3 CONTRIBUT DA ORGANI COMUNITARI ANNO 2022
Eg Progetto Europeo Dimforhe 11.500,00
§§ Progetto Europeo Erasmus Creahland 10.062,00
' §§ Tot 21.562,00

4) CONTRIBUTI REGIONALI O DA ALTRI ENTI PUBBLICI

CONTRIBUTI REGIONALI O DA ALTRI ENTI PUBBLICI ANNO 2022
Unioncamere per progetto Excelsior 21.500,00
ITSA Istituto Tecnico superiore Agroalimentare 12.030,00
Ambito Territoriale di caccia VT1 Ass. Alta Tuscia 255,26

13
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Ambito Territoriale di caccia VT1 Ass. Alta Tuscia 838,00

Tot 34.623,26

Tali importi afferisco per € 21.500,00 al contributo per le attivita previste dal progetto
Excelsior per I’annualita 2022 e per 13.123,26 per corsi di formazione erogati dall’ Azienda
Speciale in favore dei soggetti sopraindicati.

5) ALTRI CONTRIBUTI

ALTRI CONTRIBUTI ANNO 2022
Contributi quote SUAP Comuni 17.000,00
Tot 17.000,00

6) CONTRIBUTO DELLA CAMERA DI COMMERCIO

J

(88557 L’importo di € 321.000,00 si riferisce alle attivita svolte dall’Azienda Speciale e demandate

z%% dalla Camera di commercio e sono cosi ripartite:

g

LS

g BS nome progetto importo lordo
Informazione economica 10.000,00
SUAP 15.000,00
Promozione agroalimentare 35.000,00
Turismo e cultura 120.000,00
PID 70.000,00
Percorsi per competenze trasversali e I'orientamento 29.000,00
Sviluppo iniziative di trasferimento e formative 42.000,00
Tot 321.000,00

B) COSTI DI STRUTTURA
| costi di struttura ammontano ad Euro rispetto ad Euro 633.410,44 e risultano cosi formati:

COSTI DI STRUTTURA ANNO 2022
" Organi Istituzionali 12.652,00
\ Personale 488.445,02
T 2z Funzionamento 115.982,77
: % Ammortamenti e accantonamenti 10.080,65
: Tot 627.160,44
S

a) Organi Istituzionali pe € 12.652,00

LGl SZ(iZ/VO/lZ I o1eULIY

Si fa riferimento alle somme erogate al Collegio dei Revisori dei conti e ai rimborsi per la
trasferta per i consiglieri fuori provincia.

b) Personale per € 488.445,02 cosi ripartiti:
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PERSONALE ANNO 2022
Competenze al personale 337.030,97
Oneri previdenziali e assistenziali 100.739,12
Accantonamento annuale TFR 38.674,93
Altri costi per il personale 12.000,00
Tot 488.445,02

ep GwOWIEIBIP OleuLy

Il costo del personale comprende anche gli oneri relativi a ferie e permessi non goduti relativi

all’anno 2022.

La voce “altri costi per il personale” si riferisce al compenso deliberato per la Direzione

Generale che dovra essere versato alla Camera di Commercio.

¢) Funzionamento per € 115.982,77

OTHVINVIO ONVIHdID

FUNZIONAMENTO ANNO 2022
Prestazione di servizi 107.892,49
Godimento di beni di terzi 0
Oneri diversi di gestione 8.090,28
Tot 115.982,77
Prestazione di servizi
PRESTAZIONI DI SERVIZI ANNO 2022
Compensi per elaborazione dati 10.525,00
Prestazione lavoro occasionali 8.850,00
Spese riscaldamento* 6.764,63
Utenze energia 3.537,15
Riparazione e manutenzione ordinaria 8.392,08
Spedizioni 28,31
Assicurazioni 5.435,62
Acquisto materiale di consumo 180,1
Cancelleria 1.576,45
Utenze acqua 2.397,65
Spese telefoniche 2.950,97
Rimborso missioni 1.576,01
Spese vigilanza 2.000,04
Spese pulizie 16.115,48
Tassa sui rifiuti 1.150,00
Servizi bancari 114,92
Altri costi per servizi 5.447,43
Oneri per 'automazione di servizi 3.388,82
Oneri consulenti ed esperti 13.680,76
Spese gestione sito internet 4.795,00
Sconti e abb. Attivi 72,00
Canoni di manutenzione 1.261,37
Contributi associativi 5,00
Altri oneri di gestione 1235

15
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Diritti camerali 18,00
Valori bollati 80,00
Multe e ammende 12,5
Arrot. Passivi 11,11
Spese postali 1,80
Perdite su lva 7.393,51
Sanzioni su posticipo imposte 7,28
Tot 107.892,49

(*) L’importo del costo per riscaldamento ¢ stato indicato al netto della variazione delle giacenze

Le prestazioni occasionali, pari ad € 8.850,00 si riferiscono alle ricevute presentate da
soggetti che nell’anno 2022 sono stati incaricati per attivita di docenza e che hanno operato in
regime di prestazione occasionale non avendo superato il limite di reddito annuo pari ad €

J

J

5.000,00 e afferiscono ai seguenti progetti e attivita formative:

) %‘:”5% g
(12821 |Turismo E Cultura 400,00
$E gg Marketing Territoriale 100,00
g§§ Progetto Formativo 5.280,00
§gs Progetto Orientati Al Futuro 200,00
o Corso Fitofarmaci 270,00
Corso lap 1.400,00
Corso Haccp 160,00
Corso Assaggiatori Olio Di Oliva E Panel Olio 1.040,00
Tot 8.850,00
Oneri diversi di Gestione
ONERI DIVERSI DI GESTIONE ANNO 2022
Ires 1.816,00
Irap 2.285,00
Tributi locali 2.384,00
Tasse di concessione governative 334,87
Imposta di bollo 393,4
Altre imposte 200,00
Contributo integrativo 677,01
Tot 8.090,28

Ammortamenti e accantonamenti

Il valore degli ammortamenti & stato specificato nella parte riservata alle immobilizzazioni sia
materiali che immateriali ed ammonta, comprensivo del valore dei beni strumentali minori ad Euro
5.580,65. Alla voce “svalutazione crediti” & stato inserito un importo di € 4.500,00, pari al totale
dell’ammontare dei crediti verso i comuni di Acquapendente, Bassano in Teverina, Bassano Romano,
Capodimonte, Castal S. Elia, Gallese, Manziana, Monterosi e Vignanello relativi all’anno 2019 per le
attivita Suap e non ancora incassati alla data del 31.12.2022.

“ep wAWIRBIP OlewLy
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. Gli ammortamenti e accantonamenti ammontano complessivamente ad € 10.080,65.

d) COSTI ISTITUZIONALI
16
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La voce costi istituzionali, pari ad € 107.982,06 annota le spese connesse all’attuazione delle iniziative

realizzate dall’ Azienda Speciale in ambito di formazione e di promozione per i seguenti progetti:

PROGETTI E FORMAZIONE COSTO
Turismo E Cultura 45.624,47
Scouting Territoriale 3.935,52
Frutta e Verdura 12.779,73
Suap 12.532,97
Erasmus Creahland 6.946,08
Erasmus Dimforhe 4.600,00
Pnrr 600,00
Progetto Formativo 2.740,00
Progetto Orientati Al Futuro 78,000
Corso Fitofarmaci 2.509,62
Corso lap 2.441 54
Corso Conduttori Cani 740,48
Corso Sicurezza 4.928,28
Fattoria Didattica 150,00
Corso Assaggiatori Olio Di Oliva E Panel Olio 2.257,21
Fondi Strutturali 2.800,00
Gestione Logistica Per Formazione 1.616,16
Tot 107.982,06

D) GESTIONE FINANZIARIA

I valori riscontrabili in questa categoria sono riconducibili agli interessi attivi e passivi maturati sui
conti correnti intestati all’Azienda Speciale Centro Italia ed altre poste di carattere finanziario.

INTERESSI ATTIVI ANNO 2022
Interessi attivi bancari 21,14
Arrotondamenti attivi 16,98
Tot 38,12

INTERESSI PASSIVI ANNO 2022
Interessi passivi su debiti 72,34
Tot 72,34

17
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E) GESTIONE STRAORDINARIA

Nella gestione straordinaria sono compresi valori la cui natura é estranea alla gestione ordinaria
dell’Azienda Speciale. In particolare in tale voce sono stati inseriti valori sopravvenienze attive e
passive per le quali la fonte del provento ¢ estranea alla gestione ordinaria ovvero componenti positivi
e negativi relativi ad esercizi precedenti.

Proventi straordinari 30.254,23
Oneri straordinari 3.388,28
SALDO 26.865,95

| proventi straordinari fanno interamente riferimento al recupero avvenuto nell’anno 2022 delle ferie e
permessi residui relativi ad anni precedenti al 2021 che avevano generato nel bilancio Cefas al
31.12.2021 una sopravvenienza passiva di € 40.940,42. All’inizio dell’anno 2022 é stato fatta una
pianificazione del godimento di ferie e permessi relativi ad anni precedenti e costantemente si e svolta
un’attivita di monitoraggio del monte ore residuo al fine di abbattere del 75% circa la quota complessiva
di ferie e permessi degli anni precedenti, garantendo comunque la realizzazione delle attivita previste.
Gli oneri straordinari sono invece riconducibili alle voci di dettaglio di seguito indicate:

/22 18P OPIIEA /
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ARUBA S.P.A. €v 10,78

Banca ADD.C/C F24 INAIL anno 2021 €1.395,57

Banca €60,00

Rimborso quota per corso di formazione versata nel 2021 €100,00
Carta di credito Bcc €66,63

Riconc. Saldo Tfr 1.755,30

Risultato della gestione straordinaria € 26.865,95

Risultato economico dell’esercizio € 24.330,52

EVENTI SUCCESSIVI

A febbraio 2023 si e provveduto alla chiusura del conto corrente n. 400 aperto presso la BCC
di Roma filiale di Viterbo precedentemente intestato al Cefas.

“ep wAWIRBIP OlewLy
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Relazione sulla gestione

La relazione sulla gestione viene predisposta ai sensi dell’art. 68, comma 2 e 3. del D.P.R. 254/2005
Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di
Commercio. La relazione sulla gestione evidenzia i risultati ottenuti nel corso dell'esercizio in
ordine ai progetti e alle attivita realizzati dall' Azienda Speciale e con riferimento agli obiettivi

assegnati dal Consiglio Camerale.

L’anno 2022 ha rappresentato il primo anno operativo della nuova Azienda speciale Centro ltalia,

-/
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nata dalla fusione delle precedenti due realta, Centro Italia Rieti e CeFAS, operanti rispettivamente

su Rieti e su Viterbo.

ep GwOWIEIBIP OleuLy

E’ stato quindi inevitabilmente un anno profondamente caratterizzato da un processo di

OTHVINVIO ONVIHdID
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riorganizzazione delle attivita che in precedenza pil connotavano le due precedenti realta e che,
con il nuovo assetto sono state di fatto unificate e proiettate su tutto il territorio dell’Alto Lazio. Il
processo riorganizzativo ha inoltre inevitabilmente interessato direttamente anche il personale
tutto il quale, in parte, ha dovuto assumere ruoli e compiti in precedenza non propri o solo
marginalmente tali.

Nel corso dell’lanno si sono chiaramente dovute affrontare anche altre problematiche
organizzative, non ultimo il processo oltremodo complesso dell’accreditamento della sede di Rieti
per lo svolgimento di attivita formative, cosi come la difficolta iniziale di far percepire agli
interlocutori il nuovo e reale ruolo dell’Azienda speciale. Problematiche assolutamente inevitabili
e scontate ma che gia durante il primo semestre dell’anno, dopo una prima fase di vero e proprio
assestamento, si sono incanalate verso un piu solido assetto.

La presente relazione analizza quindi il complesso delle attivita realizzate dall’Azienda Speciale nel

corso dell’anno 2022 e suddivise nelle seguenti tre aree di intervento:

J

A. Sviluppo Economico e competitivita delle imprese

1lenD 2JaLie)ou|

Al. Sviluppo imprenditoriale e orientamento giovani;

“ep wAWIRBIP OlewLy

A2. Sviluppo locale e marketing.
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B. Formazione propria e iniziative finanziate da altri Enti e Istituzioni Pubbliche
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C. Supporto Servizi camerali
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Per la realizzazione delle attivita I'Azienda speciale ha beneficiato o di specifici incarichi da parte
dell’lEnte camerale, instaurando con questo un rapporto di natura sinallagmatica, in altri casi,
sono state realizzate iniziative “autonomamente programmate dall’Azienda speciale” e compiute
con il contributo e in coerenza con gli indirizzi strategici definiti dal Consiglio camerale. Per ultimo,
le attivita di formazione propria e quelle ricadenti nell’ambito di rapporti con altri Enti o
Amministrazioni Pubbliche, hanno visto rispettivamente il versamento di quote di iscrizione da
parte dei singoli partecipanti o il riconoscimento di un corrispettivo per prestazione di servizi o
contributo da parte dell’lEnte o Amministrazione affidataria.

In premessa si ritiene significativo produrre un quadro riepilogativo delle attivita realizzate e della
numerosita dei beneficiari dei servizi proposti dall’Azienda speciale, in quanto il livello quantitativo
dei risultati raggiunti “certifica” lo sforzo compiuto in questo anno che si puo definire di vera e
propria transizione.

QUADRO RIASSUNTIVO ATTIVITA’ ANNO 2022

NUMERO UTENTI CORSI E SEMINARI PROGETTI GESTITI

BENEFICIARI DEI SERVIZI REALIZZATI

(esclusi gli utenti beneficiari
dei Servizi camerali)

4.129 123 18

A. Sviluppo Economico e competitivita delle imprese

Al. Sviluppo imprenditoriale e orientamento giovani;
Progetto “Punto Impresa Digitale - PID”
L’attivita svolta e stata finalizzata alla realizzazione di interventi di carattere diretto ed indiretto a
favore del sistema delle imprese del territorio. Relativamente al primo aspetto lo stesso si &
concretizzato nell’affiancamento delle imprese reatine e viterbesi per la compilazione di
“assessment digitali”. Sono stati quindi realizzati complessivamente 109 assessment sui 60

inizialmente previsti.

Gli interventi di carattere indiretto, ovvero finalizzati a creare maggiore consapevolezza del
tessuto imprenditoriale nei riguardi del tema della transizione digitale, si sono concretizzati nella
realizzazione di momenti seminariali. Complessivamente sono stati quindi erogati 5 seminari, che

hanno preso awvio il 30 giugno con il webinar “Go Export 2.0”, realizzato in collaborazione con
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Alibaba.com e sono poi proseguiti nel mese di settembre dove, in collaborazione con
Unioncamere Lazio, le Camere di commercio del Lazio, Uniontrasporti e i PID (Punti Impresa
Digitale) del Lazio, sono state affrontate tematiche di stretta attualita quali: Auto connesse e
mobilita intelligente, Edilizia 4.0, Transizione green e digitale e Agricoltura 4.0. Agli incontri
hanno preso parte circa 100 utenti equamente suddivisi tra titolari d’azienda e liberi

professionisti.

L’Azienda speciale ha inoltre prestato la propria collaborazione all’organizzazione del meeting on
line tenutosi in data 8 settembre 2022, nel corso del quale & stato presentato al mondo

imprenditoriale il bando “Voucher digitali 14.0” della Camera di Commercio Rieti Viterbo.

-/
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Progetto “Alternanza Scuola Lavoro”
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Realizzati nei mesi di aprile — maggio n. 6 incontri con Istituti di Rieti e Viterbo ai quali hanno preso
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parte complessivamente 219 alunni provenienti prevalentemente dalle classi IV° e V°.

A completamento del piano delle previste attivita si € inoltre realizzato in data 20 settembre un
incontro sul tema della “Divulgazione del modello di certificazione delle competenze su scala
territoriale”, organizzato in collaborazione con Unioncamere Nazionale. All'iniziativa hanno preso
parte 20 docenti ed operatori del sistema scolastico reatino e viterbese.

Per ultimo si e realizzata l'implementazione, gestione e aggiornamento redazionale della
piattaforma informatica a supporto delle attivita di orientamento, formazione e lavoro (Tavolo

Digitale, sistema Excelsior), con la pubblicazione di 11 contributi redazionali.

Progetto “Orientati al futuro”
Nell’ambito di un rapporto di collaborazione tra Camera di Commercio e Fondazione Carivit, I'Ente
camerale affidava gia nel corso dell’ultimo trimestre 2021 lo svolgimento operativo delle iniziative

previste all’Azienda speciale CeFAS. La seconda parte delle attivita, dedicate agli incontri con gli

J

allievi, sono state quindi organizzate e gestite da Centro Italia. In particolare nel corso del mese di
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marzo 2022 si sono tenuti un totale di 11 incontri presso due Istituti scolastici del viterbese e ai
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quali hanno partecipato 399 allievi. In particolare le tematiche affrontate nel corso degli incontri
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hanno riguardato lo sviluppo delle Competenze Trasversali (Soft skills) intese quali strumenti per
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migliorare le proprie capacita relazionali ed organizzative.
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Progetto “Percorsi per competenze trasversali e I'Orientamento (PCTO)”

Nell’ambito delle iniziative che vedono I’Azienda speciale operare in stretto raccordo con gli Istituti
secondari di secondo grado, nel corso del primo trimestre dell’anno 2022 e stata realizzata
un’Iniziativa finalizzata, all'interno dei PCTO (Percorsi per le Competenze Trasversali e
I’Orientamento) a promuovere I'importanza e la conoscenza delle competenze trasversali e cio
anche alla luce degli elementi quali — quantitativi forniti dal sistema formativo Excelsior.

Per questo sono stati gestiti incontri presso l'lstituto L. Da Vinci di Viterbo ai quali hanno

partecipato 42 allievi.

-/
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Progetto Sistema Informativo Excelsior

Affidato da Unioncamere all’Azienda Speciale, il progetto ha previsto la realizzazione di due
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distinte attivita codificate come Fase A e Fase B, come di seguito meglio specificate:
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= FASE A: sensibilizzazione del sistema imprenditoriale del territorio per la partecipazione
all'indagine, rilevazione, recall e controllo qualita dei dati raccolti;
= FASE B: predisposizione di materiali, azioni e iniziative per la disseminazione dei risultati
delle indagini, organizzazione di attivita di divulgazione e consolidamento dei network
territoriali, con particolare riferimento ai giovani (per I'orientamento e la transizione
scuola-lavoro).
La realizzazione delle attivita si & concretizzata mediante I'attivazione di uno sportello per contatti
telefonici, invio di mail e incontri one to one. E’ stato inoltre previsto a vantaggio delle imprese, un
servizio di assistenza on line, presidiato anch’esso dal personale dell’Azienda Speciale.
Sono altresi stati prodotti bollettini mensili trasmessi agli Istituti scolastici per consentirne la
diffusione tra gli studenti e la realizzazione di 6 webinar, ai quali hanno preso parte

complessivamente 228 utenti.

J

A. Sviluppo Economico e competitivita delle imprese
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A2. Sviluppo locale e marketing.
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Progetto “Attivita di scouting ed eventi di promozione turistica”
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La progettualita affidata all’Azienda speciale ha previsto, quale primo step, la realizzazione di uno
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studio preliminare con il quale sono stati individuati gli ambiti di intervento prioritari per lo

sviluppo turistico dei territori. L'indagine condotta, realizzata con il supporto di documentazione di
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settore prodotta in particolar modo da Unioncamere e Isnart, ha permesso di individuare come
prioritari gli ambiti della promozione dell’enogastronomia dei territori ed il segmento della
componente turistica riconducibile al turismo sportivo. Dopo la validazione della ricerca prodotta
da parte dell’Ente camerale, sono stati quindi programmati e realizzati tre distinti eventi:
= nel mese di luglio sul Lago del Salto, in occasione dei "Campionati mondiali di wakeboard”,
si € tenuta una giornata di degustazione degli oli DOP del reatino e viterbese condotta da
un Capopanel certificato COI, alla quale hanno preso parte 26 utenti;
= “Trekking sulla strada del tartufo e della castagna” tenutosi in data 6 novembre 2022 al

quale hanno preso parte 30 persone, di cui n. 20 tra giornalisti, foodblogger e
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instagrammer. L’attivita ha interessato in particolar modo il territorio ricompreso tra i

Comuni di Belmonte in Sabina e Rocca Sinibalda.
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= “l| sapore del camminare. Trekking nei sentieri dei Farnese e della nocciola” tenutosi in
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data 26 novembre 2022. All’evento hanno preso parte un gruppo di 25 persone di cui 5
giornalisti, blogger e istagrammers. L’attivita ha interessato in particolar modo il territorio
del Lago di Vico ed il borgo di Caprarola.
La fase operativa € stata accompagnata da una campagna social mirata per fasce di eta ed
interesse, che ha prodotto una copertura totale pari a 7.362, numero questo che rappresenta le
utenze che hanno visionato i contenuti oggetto di promozione. Si € voluto in questo modo, non
solo promuovere adeguatamente gli eventi, ma dare giusta evidenza al ruolo svolto dalla Camera
di Commercio Rieti Viterbo, dall’'Unione Regionale delle Camere di Commercio del Lazio e

dall’Azienda speciale Centro Italia.

Progetto “Marchio collettivo Tuscia Viterbese”
L'Azienda speciale, su affidamento dell’Ente camerale, ha proseguito nel corso dell’anno lo
sviluppo delle attivita dell’area tecnica attraverso un complesso di attivita di verifica sia

amministrativa che tecnica sul mantenimento dei requisiti di accesso oltre al rilascio di nuove

J

licenze e stesura di nuovi disciplinari.
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In sintesi I'attivita svolta si puo riassumere nei seguenti dati complessivi annuali:

VZN3IONIA IHOOV4Ng
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N. nuove aziende ammesse 4
N. licenze rilasciate 7
N. verifiche amministrative tramite visure camerali 100

N. verifiche aziendali 50
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N. disciplinari realizzati 2

Progetto di “informazione e orientamento - sub misura B2 Turismo, cultura, sport e inclusione”
(Bandi sisma PNRR)

Le attivita si sono realizzate in attuazione di due distinte Determinazioni del Segretario Generale,
la prima in data 29/07/2022 e la seconda, per prosecuzione e chiusura delle previste attivita
anche in virtu della proroga dei termini di chiusura dei bandi, in data 18.11.2022.

Relativamente alla prime fase di attivita, che quindi ha riguardato il periodo agosto — ottobre

2022, il lavoro svolto dall’Azienda speciale si € concretizzato in:
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= organizzazione di un incontro di presentazione, indirizzato agli stakeholders del territorio,

che ha avuto luogo in collaborazione con Regione Lazio e Next Appennino, il giorno 4
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agosto 2022. L'attivita, alla quale hanno preso parte un totale di 43 utenti, si & svolta in
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presenza presso la sede reatina della Camera di Commercio con la possibilita di
collegamento streaming per quanti impossibilitati a raggiungere la sede fisica dell’incontro;
= organizzazione di un ulteriore incontro, indirizzato alla disamina degli aspetti operativi
della sub Misura B2 Turismo, Cultura, Sport e Inclusione, che ha avuto luogo in data 15
settembre 2022 alla presenza di esperti tecnici di Unioncamere. L'attivita & stata
pianificata attraverso collegamento su piattaforma Zoom ed ha visto la partecipazione di

31 utenti.
E’ stato inoltre fornito supporto attraverso I'attivazione di uno Sportello informativo di assistenza
allutenza. A tal fine & stata attivata una specifica casella di posta elettronica

(pncsisma@rivt.camcom.it). Complessivamente durante il predetto primo periodo di attivita, sono

pervenute e a queste dato celere riscontro, 167 mail e gestiti 30 contatti telefonici di prima
informazione sui bandi.

La seconda fase, nata dall’'esigenza di proseguire nell’attivita di assistenza, ha visto Ia

J

prosecuzione all’attivita di help desk nei confronti dell’'utenza e cid specificatamente a valere sul
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bando della misura B2.2. Le richieste di assistenza sono pervenute in gran parte da Enti Locali quali
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Comuni del reatino e in misura minore da associazioni locali interessate alla partecipazione al
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predetto bando finalizzato alla creazione di “Partenariati speciali per la valorizzazione del
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patrimonio pubblico”.
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Il personale addetto, anche con il supporto on line del personale esperto di Unioncamere, ha
quindi fornito assistenza sia su elementi specifici del bando, sia mediante reindirizzamento alle
FAQ pubblicate sul sito di Unioncamere.

Lo Sportello & stato presidiato costantemente da una unita di personale dedicata allo scopo fino
alla data del 31.12.2022.

L'Azienda speciale ha inoltre reso disponibilita di almeno 2 unita di personale da coinvolgere nei
previsti lavori delle Commissioni di valutazione, la cui operativita, gia avviata nell’lanno 2022 ha

trovato prosecuzione nel corso del primo semestre dell’anno 2023.
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Segreteria Panel Comitati di assaggio RIVT1 — RIVT2

L'Azienda speciale ha continuato con una propria unita di personale, anche nel corso dell’anno
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2022, a svolgere il ruolo di Segreteria tecnica dei Comitati ufficiali di assaggio degli oli con
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accoglimento dei campioni, anonimizzazione, predisposizione e trasmissione dei risultati ad
Agroqualita per la DOP Tuscia, o ai frantoi e aziende private per I'olio EVO non certificato. Nel
corso dell’anno si sono tenuti complessivamente 8 incontri ufficiali che hanno consentito la

certificazione di oltre 21.000 litri di oli DOP.

Progetto per la “Promozione del Mercato telematico sperimentale dei prodotti della pesca e

dell'acquacoltura” gestito da Borsa Merci Telematica Italiana (BMTI).

Affidato all’Azienda speciale € finalizzato a promuovere il Mercato telematico dei prodotti della

pesca e dell’acquacoltura, presso gli operatori di settore, le attivita ristorative ed i consumatori.

In dettaglio, quanto realizzato al fine di promuovere l'iniziativa in oggetto, si &€ concretizzato in:
= supporto alle attivita di comunicazione attivate dalla Camera di Commercio, con la

pubblicazione sui canali social dell’Azienda speciale di una serie di post finalizzati a

J

diffondere i contenuti del servizio e pubblicazione a far data dal 15/11/2022 sul sito
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internet di un banner che rimandi alla sezione del portale camerale relativo al progetto con
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I'obiettivo di diffondere anche tra i propri stakeholder la conoscenza del servizio;
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= supporto a far data dal 15/11/2022 nella gestione di uno Sportello virtuale per primo
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contatto telefonico e/o mail con l'utenza interessata e contestuale attivazione dello
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Sportello fisico a presidio del Servizio. Sono state impegnate nell’attivita di Sportello due

unita di personale, rispettivamente presso la sede di Rieti e nella sede di Viterbo, per un
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numero complessivo di n. 8 giorni/mese di cui n. 4 giorni con possibilita di ricevere

fisicamente l'utenza presso la sede dello sportello nei giorni di martedi e giovedi. Il

personale a presidio dello Sportello era stato in precedenza adeguatamente formato al fine

di poter garantire la migliore qualita del servizio. In particolare la formazione ricevuta in

una prima fase ha avuto luogo secondo la tempistica ed i contenuti di seguito indicati:
Formazione personale addetto sportello: partecipazione ai webinar organizzati da
esperti/consulenti Borsa Merci Telematica ltalia

Periodo Attivita

13 e 16 maggio 2022 Presentazione della Borsa Merci Telematica Italia BMTI
Il mercato telematico dei prodotti della pesca e
dell’acquacoltura
LA PIATTOFORMA DI CONTRATTAZIONE
Strumenti e materiali promozione

19 luglio 2022 Approfondimento attivita promozionale

: /
,
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Un ulteriore momento di formazione ha avuto luogo in data 05/12/2022 dalle ore 10:00 alle ore

11:30, ed ha riguardato nello specifico i seguenti contenuti:

05 dicembre 2022 IL MERCATO DELL’ITTICO
1. BMTI, la Societa del Sistema camerale: funzioni e servizi —
Maria Carmela Somma, Responsabile U.O. Rapporti CCIAA,
Organizzazioni Professionali e Associazioni di Categoria di BMTI

2. La rilevazione dei prezzi nei mercati all’ingrosso ittici:
excursus sulla funzione e attuale ruolo del sistema camerale —
Fabrizio De Giacomi, Responsabile U.O. Mercati all’'Ingrosso di
BMTI

3. | prezzi dei mercati all'ingrosso: dai dati ai servizi informativi
— Fabrizio De Giacomi, Responsabile U.O. Mercati all’Ingrosso
di BMTI

\ L'azienda speciale si € inoltre adoperata avviando una attivita di sensibilizzazione e comunicazione
diretta all’'utenza potenziale al fine di favorire la diffusione dei contenuti e rispondere ad eventuali

puntuali esigenze. In tale contesto si € quindi operato attraverso il registro Imprese della Camera
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di Commercio acquisendo gli elenchi comprendenti i differenti stakeholder del progetto, come di

VZN3IONIA IHOOV4Ng
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seguito indicati e predisposto, congiuntamente con il Responsabile camerale del Servizio, una

comunicazione da inviare agli stessi potenziali utenti.

Selezione aziende significative ricerca contatti pec e/o email VITERBO n. 90 aziende, di cui diviso
per attivita:
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- N. 23 comm. al dettaglio e all'ingrosso;
- N. 67 ristorazione e catering.

Selezione aziende significative ricerca contatti pec e/o email RIETI n. 198 aziende, di cui diviso
per attivita:

- N. 6 acquacoltura;
- N. 13 comm. al dettaglio e all’ingrosso;
- N. 179 ristorazione e catering.

Progetto “Promozione dell’agroalimentare”.

Il progetto ha visto la realizzazione di una serie di incontri e seminari finalizzati a diffondere e
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creare momenti di condivisione tra i partecipanti, circa i principali temi di attualita e innovativi che

caratterizzano il comparto. Per lo sviluppo delle iniziative sono state stabilite sinergie con gli
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Ordini degli Agronomi di Rieti e di Viterbo (ODAF VT e ODAF RIl), nonché con I'Universita degli
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Studi della Tuscia.
Il progetto proposto prevedeva quale obiettivo annuale, il raggiungimento di almeno 15 singole
iniziative ed una numerosita dei partecipanti pari ad almeno 500 unita.

Il progetto si & concretizzato invece con risultati oltremodo significativi, avendo realizzato 34

iniziative formative/seminariali, alle quali hanno preso parte 635 utenti.
Tra le attivita piu significative realizzate si segnalano:
= |a partecipazione in veste di co organizzatori e relatori all'incontro on line sul tema
“Nocciolo, tra sostenibilita e Territorio”. All'iniziativa hanno preso parte 168 utenti;
= |’incontro on line sul tema “La nuova programmazione unitaria delle politiche europee di
sviluppo 2021-2027. Lo sviluppo locale di tipo partecipativo e la transizione verso un
sistema alimentare equo, sano e rispettoso dell’ambiente”, realizzato in collaborazione con

ODAF VT e ODAF Rl ed al quale hanno preso parte 181 utenti;

J

un ciclo di incontri sui temi legati alla distribuzione dei prodotti fitosanitari e salubrita delle

produzioni agroalimentari ai sensi del decreto legislativo n. 150/2012;
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= |a realizzazione del corso per “Assaggiatori di olio di oliva”, autorizzato dalla Regione Lazio

VZN3IONIA IHOOV4Ng

e finalizzato a preparare potenziali assaggiatori e la realizzazione di un corso successivo
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consistente in venti sedute d’assaggio, finalizzato questo, a consentire ai partecipanti delle
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due iniziative di potersi successivamente iscrivere all’Albo regionale ed entrare a far parte
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dei Panel ufficiali della CCIAA. Complessivamente alle due iniziative hanno preso parte 27
utenti.
Nell’ambito del progetto sono state inoltre prodotte dall’Azienda speciale e trasmesse al Servizio
Camerale coinvolto e alla Segreteria Generale della CCIAA, due ricerche sulle filiere della castagna
e dell’olivo e olio con riferimento alle due province, “La castanicoltura da frutto nelle province di

Rieti e Viterbo” e “La filiera olivicola olearia nelle province di Rieti e Viterbo”.

Progetto “SUAP: azioni di supporto alla rete locale”

Il progetto, a beneficio dei Comuni del reatino e viterbese, prevedeva la realizzazione di momenti
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di carattere formativo/informativo, azioni dirette finalizzate alla informazione e diffusione di

modelli e documenti di aggiornamento tecnico-normativo, la risposta a quesiti formulati dalle
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amministrazioni aderenti e, piu in generale, il rafforzamento del ruolo della rete SUAP quale
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potenziale strumento di marketing territoriale e di snellimento dei procedimenti amministrativi
che vedono direttamente coinvolte le imprese del territorio.
Durante I'anno di attivita sono stati raggiunti i seguenti risultati:

= 31 Comuni aderenti;

= 11 giornate di formazione realizzate alle quali hanno preso parte 172 operatori degli

Sportelli;

= 159 risposte a quesiti formulati dagli Sportelli di cui 25 in forma scritta;

= 14 infonews realizzate e trasmesse alla rete SUAP riguardanti aggiornamenti normativi.
Nel corso del mese di dicembre 2022 é stata inoltre pianificata 'organizzazione di due ulteriori
incontri seminariali da rivolgere in modo specifico alla provincia di Rieti e che si sono concentrati
sulle tematiche dello:

= Sportello Unico per le Attivita Produttive: inquadramento ed evoluzione normativa;

= Sportello Unico per le Attivita Produttive e indicazioni per una corretta ed efficace gestione

J

delle Conferenze dei Servizi.
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| due seminari, dei quali subito dopo la pausa per le festivita natalizie sono stati adeguatamente
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informati tutti i Comuni del reatino, si sono tenuti in data 27 gennaio e 3 febbraio 2023. Agli stessi
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hanno preso parte 11 utenti in rappresentanza di 9 Comuni, tra cui il capoluogo Rieti e I’ Unione

L922ZL| 01821118 Bjeusg
LG¥l €202/70/12 |! Oewllly

Nova Sabina. Quest’ultima rappresenta, a sua volta, una rete di 7 Comuni (Comuni di Magliano
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Sabina, Collevecchio, Selci, Roccantica, Poggio Catino, Montebuono e Casperia).
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Progetto “Iniziative formative a supporto del sistema economico locale”

L’'obiettivo del progetto risponde all’esigenza di favorire la quanto pil ampia e articolata frequenza
delle differenti tipologie di utenza ad iniziative formative e di trasferimento delle conoscenze
nell’ambito di piu settori economici. Con questo il contributo della CCIAA garantisce piu contenute
guote di iscrizione per i partecipanti consentendo quindi il raggiungimento di una piu ampia platea
di utenti.

Il progetto proposto prevedeva quale obiettivo minimo annuale da raggiungere, la realizzazione di
almeno 12 iniziative ed una numerosita dei partecipanti pari ad almeno 250 unita.

\

Il progetto si & concretizzato di converso con la realizzazione di 15 incontri/seminari e corsi ai
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quali hanno preso parte 280 utenti.
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Progetto “Turismo e cultura”.
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Finalizzato a promuovere il territorio delle due province, ha operato in sinergia con la descritta
precedente iniziativa progettuale denominata “Attivita di scouting ed eventi di promozione
turistica”. Il progetto si pud ricondurre all’organizzazione nel corso dell’anno di cinque iniziative
di promozione turistica e culturale legate ad eventi outdoor ed alla promozione delle tipicita
dell’agroalimentare attraverso |'organizzazione di cinque momenti di degustazione sostenuti, in
termini di comunicazione, dal coinvolgimento diretto di giornalisti e food blogger. Alle due
predette linee di intervento si & affiancata inoltre |'organizzazione di una campagna di
comunicazione finalizzata a promuovere la conoscenza del territorio reatino e viterbese.
Nel dettaglio:
= |niziative di promozione turistica e culturale. Realizzati 5 giornate outodoor, di cui 2 in
provincia di Rieti (trekking urbano citta di Rieti, Cascate del Rio Petescia e Abbazia di
S.Maria del Piano) e 3 in provincia di Viterbo (trekking urbano citta di Viterbo, Vitorchiano

e Corviano e Parco Marturanum). Le attivita hanno coinvolto complessivamente 153

J

persone. Tale attivita e stata affiancata da un piano di comunicazione social che ha
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prodotto un totale di 70.608 impression.
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= Momenti di degustazione “Educational show cooking”. Sono stati organizzati 5 eventi nel
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corso dei quali, con il supporto di due chef in rappresentanza della ristorazione dei
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territori, sono stati presentati e realizzati in diretta alcuni piatti tipici e della tradizione del
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reatino e viterbese. Nell’attivita sono stati coinvolti attivamente 22 stakeholder (giornalisti

e foodblogger) i quali, invitati nella preparazione delle ricette tipiche proposte, i cui
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ingredienti base erano stati loro nei giorni precedenti inviati, hanno avuto modo di
promuovere nell’ambito delle proprie testate giornalistiche e sui social, i piatti proposti e la
tradizione enogastronomica delle due province.
In entrambe le attivita descritte sono stati altresi utilizzati prodotti agricoli e
dell’agroalimentare di qualita espressione dei territori. In questo sono state quindi coinvolte,
in qualita di fornitrici, ben 19 aziende che rappresentano uno spaccato dell’eccellenza del

reatino e del viterbese.

= Campagna di comunicazione dei due territori. Realizzata nel comune di Roma attraverso

I’affissione di 42 cartelloni 3 x 2 che hanno promosso per 15 giorni alcuni degli scorci piu
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significativi dei territori individuati quali attrattori turistici. Anche in questo caso I'attivita e

stata affiancata da un piano di comunicazione social che ha prodotto un totale di 91.663
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impression.
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Il progetto Turismo e cultura ha inoltre visto un ulteriore momento di sviluppo attraverso
I'affidamento all’Azienda speciale delle iniziative legate al Natale 2022. Nell’ambito di tale
affidamento, particolarmente significativo il contributo dell’Azienda speciale nella citta di Rieti,
con l'apertura di 8 temporary shop nel centro storico e la partecipazione di 9 imprese, ed un
programma articolato di eventi che nell’arco di 9 giornate ha previsto anche una intensa attivita di
animazione lungo le vie del Centro storico. L’attivita ha inoltre previsto la realizzazione di:

= grafica, stampa e distribuzione presso Rieti e provincia di n. 2000 impaginati;

= grafica, stampa e distribuzione presso Viterbo di n. 500 impaginati;

= vetrofanie e totem;

= animazione pagina facebook Rietichristmasvillage.

Progetto “Informazione economica”

L'iniziativa in questione ha visto il supporto dell’Azienda speciale alla stesura del documento

J

presentato dalla Camera di Commercio nel mese di luglio 2022 in occasione dell’annuale Rapporto
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sull’economia del territorio e che, per la prima volta, ha riguardato naturalmente I'ambito

dell’Alto Lazio.
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L'attivita ha preso avvio gia nel corso del primo trimestre dell’anno, mentre la stesura definitiva e
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consegna della predetta documentazione ha avuto luogo nel corso del mese di giugno 2022.



D 218WeYOJU|

VO eImeuBIS o1u0R98

OTHVONVID ONVIHdID

J

3
2
<)
§

L9¢¢eL| -01eoynia] ajelsg
LGl €202/10/12 |1 orewldiy
VZN3IONIA IHOOV4Ng

G20Z/60/L0 12 2202/60/L0 [BP OpleA

“ep wAWIRBIP OlewLy

ep GwOWIEIBIP OleuLy

Q.. | Centroltalia

o) ; : ' )
@ C & | Azienda Speciale dellaCamera diCommercio
2 | Rieti Viterbo

Piu in dettaglio quanto realizzato si € concretizzato nella:
= realizzazione di un quadro generale sull'evoluzione economica nelle province di Viterbo e
Rieti;
= raccolta ed elaborazione, anche in formato grafico, dei dati statistici;
= elaborazione di dettaglio delle informazioni statistiche afferenti le imprese artigiane, le
imprese giovanili, femminili e straniere, il settore manifatturiero e turistico, il commercio
con l'estero, la natura giuridica delle imprese, il credito, il mercato del lavoro e la cassa
integrazione guadagni.
E’ stata altresi prodotta una sintetica relazione per ciascuno degli ambiti indagati.
Per la raccolta delle informazioni di carattere statistico si e fatto riferimento alle banche dati Istat,

Banca d'Italia e Infocamere.

B. Formazione propria e iniziative finanziate da altri Enti e Istituzioni Pubbliche

Attivita formative proprie

La realizzazione di attivita formative, in qualche modo rappresenta un elemento di innovazione
nell’ambito della nuova Azienda speciale in quanto presente in modo marginale nei programmi di
attivita gestiti in precedenza nel territorio reatino, cosi come rappresentavano quote marginali di
attivita le azioni promozionali nel territorio viterbese. Tale aspetto, mediato quindi in particolar
modo dall’esperienza maturata di converso nell’area viterbese, ha inevitabilmente visto nell’anno
2022 un ridotto tasso di penetrazione nel reatino che si ritiene possa essere gia in parte colmato
nel corso del 2023, stante anche I'avvenuto accreditamento della sede di Rieti.

Al netto delle difficolta di creare da subito una sincronia tra I'erogazione di attivita nelle due
province e delle inevitabili problematiche organizzative derivanti dalla avvenuta fusione, si puo
comungque ritenere soddisfacente il piano di attivita realizzato. Va ribadito che la proposta
formativa attuata dall’Azienda speciale non é fine a se stessa, ma rappresenta uno strumento di
carattere trasversale che si intende mettere a disposizione dell’utenza per rafforzarne conoscenze
e competenze e innalzare il livello qualitativo, soprattutto nel caso della formazione pil indirizzata
al sistema delle imprese, dei servizi offerti. Per questo particolare attenzione viene sempre rivolta
nella scelta del corpo docente che, selezionato attraverso avviso pubblico nel mese di maggio
2022, oltre ad offrire ampie garanzie di professionalita, & in grado di portare in aula elementi di

innovazione su un ampio ventaglio di aree didattico/professionali.
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Nell’lambito delle attivita formative che si seguito si descriveranno, & stata altresi inserita
Iiniziativa “Frutta e verdura nelle scuole” in quanto trattasi di un’attivita di vera e propria
educazione alimentare ed i due progetti “Erasmus+” che hanno connotati ampiamente
riconducibili al’ambito formativo.
In dettaglio si propone quindi il pacchetto di iniziative proposte nel corso dell’anno 2022:

= Realizzazione di 11 corsi per |'ottenimento o rinnovo del patentino fitosanitario.

Partecipanti 200 utenti professionali;
= Realizzazione di un ciclo seminariale di 3 incontri per “Consulenti Tecnici ed i rapporti con

il Tribunale” in collaborazione con il Tribunale di Viterbo, I'Ordine dei Dottori Agronomi e

-/
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Forestali della Provincia di Viterbo e I'Ordine degli Avvocati della provincia di Viterbo.

Partecipanti 20 liberi professionisti;
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= Realizzazione n. 6 corsi di “Aggiornamento degli addetti alla conduzione di trattori
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agricoli”.
Partecipanti 132 utenti professionali;

= Realizzazione 7 corsi sul tema della “Gestione di specie faunistiche”.
Partecipanti 163 utenti professionali;

= Realizzazione del corso per “Auditor Sistema di Qualita Nazionale Produzione Integrata”
organizzato in collaborazione con il MIPAAF (ora MASAF) e Ordine dei Dottori Agronomi e
Forestali della Provincia di Viterbo.
Partecipanti 28 utenti professionali;

= Realizzazione del corso per “Assaggiatore di olio di oliva ai sensi del D.M. 7 ottobre 2021”.
Partecipanti 16 utenti professionali.

= Avvio del corso per “Imprenditore Agricolo Professionale — IAP”.
Partecipanti 14 utenti professionali.

Awvio del corso organizzato su 20 sedute d’assaggio, finalizzato a consentire ai partecipanti

J

che avranno conseguito I'attestato per “Assaggiatore di olio di oliva”.
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Partecipanti 9 utenti professionali.

“ep wAWIRBIP OlewLy

VZN3IONIA IHOOV4Ng

L922ZL| 01821118 Bjeusg
LG¥l €202/70/12 |! Oewllly

Nell’ambito delle attivita formative va inoltre registrata I'avvenuta presentazione alla Regione
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Lazio di iniziative progettuali in risposta alla pubblicazione di due Avvisi Pubblici:
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o Consulenza, formazione e informazione nelle imprese sulla salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro” e denominato “ForForest — Percorso di assistenza e di formazione per gli operatori

forestali”. L'iniziativa progettuale & stata ritenuta ammissibile ma non finanziabile per

carenza di fondi.

o Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) la Regione Lazio ha inteso individuare
soggetti interessati ad erogare interventi di formazione di base e trasversale nell’ambito

dei contratti di apprendistato. La proposta e stata accolta dalla Regione Lazio con un

contributo di complessivo di 144.000,00 Euro.

Relativamente a quest’ultima iniziativa, le prime attivita sono state gia pianificate nel corso del
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LO:EL £202/10/12 Il O1ewiy

mese di dicembre 2022 ed avviate a partire dal mese di febbraio u.s..

Progetto “Frutta e verdure nelle scuole”
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L'iniziativa si e realizzata nell’lambito del programma “Frutta e Verdura nelle scuole” finanziato
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dall’Unione Europea e realizzato dal Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali in
cooperazione istituzionale con Unioncamere e BMTI. L'Azienda speciale Centro Italia ha
collaborato su affidamento della CCIAA di Rieti e Viterbo alla realizzazione delle attivita delle
Misure educative di accompagnamento

In particolar modo sono state organizzate le attivita previste nell’lambito della Misura educativa
denominata “Visite didattiche in presenza” la cui finalita era quella di contribuire a far conoscere
agli alunni, accompagnati dagli insegnanti, i luoghi di produzione primaria, il funzionamento del
processo produttivo, oltre a favorire la conoscenza dei principi del corretto consumo e
conservazione degli alimenti.

L'attivita che si & sviluppata nel corso del mese di maggio e prima decade di giugno 2022, ha
coinvolto complessivamente 920 alunni, di cui 705 appartenenti agli 8 plessi scolastici della
provincia di Rieti e 215 riconducibili a 3 plessi della provincia di Viterbo. Hanno inoltre preso

parte alla misura educativa 100 docenti.

J
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Progetti Erasmus+
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= Progetto “Landscapes that connect, smart specialisation in the creative management of the
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rural heritage and landscape CREAHLANDS”, con soggetto capofila Universita de La Coruna

(Spagna). Il progetto, avviato nel corso del primo semestre anno 2021, si € regolarmente
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concluso lo scorso 28 febbraio 2023. Riguardo il progetto in questione si segnala che il
giorno 1 marzo 2023 su invito di Unioncamere Europa, I'Azienda speciale ha avuto modo di
presentare in un webinar rivolto al sistema camerale italiano (oltre 100 partecipanti), i
risultati del lavoro svolto e le prospettive di utilizzo del “pilota” realizzato con la
collaborazione degli altri partners.

= Progetto “Development of universal work environment-based virtual internship model and
its support system (DIM4HE)”, con soggetto capofila I'Agenzia di Stato per lo sviluppo
dell'lstruzione con sede a Riga (Lettonia). Il progetto, avviato a novembre 2021 si

concludera nel mese di dicembre 2023.
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Le attivita svolte nell’lanno 2022, oltre alla produzione di periodici report riguardanti lo

svolgimento degli Intellectual Output affidati dal progetto all’Azienda speciale, hanno anche visto
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la partecipazione a due meeting per quanto riguarda il progetto DIM4HE (nel mese di aprile a
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Viterbo, dove I’Azienda speciale ha curata anche 'organizzazione didattica e logistica dell’evento e
nel mese di settembre a Riga — Lettonia -) e I'organizzazione didattica e logistica al meeting di

progetto CREAHLANDS che si & tenuto dal 21 al 25 novembre a Viterbo.

Progetto rivolto ai partecipanti i percorsi dell’obbligo formativo

L'azienda speciale e stata incaricata dalla Fondazione ITS Agroalimentare, della realizzazione di un
programma di affiancamento al normale percorso curriculare da rivolgere a tutti i partecipanti le
classi I, Il e 1l impegnati nel ciclo formativo dell’obbligo scolastico presso le due sedi della citta di
Viterbo e nelle sedi di Capranica e Civitacastellana.

Si tratta di un percorso formativo definito a livello regionale come di “Personalizzazione e
Complementare” finalizzato a contrastare sia il fenomeno della dispersione scolastica, sia a fornire
un set di conoscenze e strumenti utile ai ragazzi che, alla conclusione del 1lI° anno di attivita, si

troveranno per la prima volta a dover affrontare il mercato del lavoro e relazionarsi con i futuri

J

titolari d’impresa.
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Il percorso, di complessive 460 ore si & avviato nel mese di settembre 2022 e, al 31 dicembre u.s.,
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risultavano gia erogate circa 320 ore. L’attivita, come da programma, si € conclusa nel mese di
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della provincia di Viterbo.
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Si segnala per ultimo come I'Azienda speciale nel corso dell’lanno 2022 si sia e attivata nei

confronti delle Amministrazioni comunali offrendo loro un servizio di “Supporto tecnico operativo
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al RUP” nell’ambito delle risorse assegnate alle stesse Amministrazioni dalla “Linea di Azione B -
Proposte di intervento per la rigenerazione culturale e sociale dei piccoli borghi storici nell’lambito
del PNRR”.

A tale riguardo in data 21 luglio si € tenuto presso la sede di Rieti un seminario sul tema dei
“Servizi di supporto al RUP nell’ambito del PNRR” e rivolto agli amministratori e tecnici dei Comuni
del reatino e del viterbese assegnatari delle predette risorse del PNRR. Al seminario hanno preso
parte in veste di relatori, I’Avv. Francesco Barchielli, I’Avv. Gherardo Lombardi e I’Avv. Federico
Faldi.

All'incontro ha fatto seguito, in data 27 luglio, un ulteriore momento di incontro rivolto ad alcuni
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Comuni interessati, nel corso del quale sono state discusse alcune problematiche specifiche

segnalate dalle Amministrazioni e ribaditi i contenuti dei servizi proposti dall’Azienda speciale.
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Purtroppo per una serie di problematiche organizzative e amministrative dei Comuni, non ultima
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qguella legata alla reale disponibilita di un budget necessario a coprire i costi del servizio, la
proposta non ha trovato un concreto riscontro. L’azione intrapresa ha comunque consentito di
stabilire un primo contatto con i Comuni facendo quindi conoscere meglio I'attivita dell’Azienda

speciale.

C. Supporto Servizi camerali

Va premesso che tale ambito operativo di intervento dell’Azienda speciale si configura come
erogazione di un supporto operativo agli uffici dell’Ente camerale in particolar modo in quegli
ambiti di attivita dove alcune risorse dell’Azienda possono contribuire allo snellimento del carico
di lavoro del personale camerale. In particolar modo tale esigenza, in continuita con quanto
avvenuto negli anni scorsi, riguarda la sede di Rieti nell’ area Anagrafico-certificativa, rilascio firma
digitale e SPID e gestione sala e servizi di staff e quella di Viterbo nel rilascio dei documenti per

I'export.

J
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Supporto al funzionamento area Anagrafico-certificativa, al rilascio firma digitale e SPID e
gestione sala e servizi di staff (sede di Rieti)

“ep wAWIRBIP OlewLy

VZN3IONIA IHOOV4Ng

L’'operativita dell’Azienda speciale si & espletato attraverso:
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= Sistema pubblico di identita digitale: rilasciati n. 29 SPID;
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=  Firme digitali: n. 1293 di cui n.231 smart card, n.873 token wireless, n. 189 rinnovi;
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= Carte tachigrafiche: n. 487 di cui n. 432 carte conducente, n. 47 carte azienda, n. 8 carte
officina;

= Vidimazione libri e formulari: n. 2.663;

= Rilascio visure e supporto pratiche di bilancio: n. 1.313

= Assistenza continuativa nei servizi della sede camerale di Rieti, ivi compreso I'affidamento

camerale per 'Amministratore di sistema, che ha avuto luogo nel mese di ottobre 2022.

Supporto area “Internazionalizzazione e marketing” (sede di Viterbo)

Riguardo I'ambito “internazionalizzazione”, si & fornito il supporto nella fase istruttoria al rilascio
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della Certificazioni per I'Estero, Carnet ATA e TIR (Servizio Internazionalizzazione), per rilascio di un

totale di oltre 320 Certificati di Origine, 5 Carnet ATA e la verifica e rettifica di un numero
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complessivo di circa 250 certificati.
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Riguardo I'ambito “marketing”, |'operativita dell’Azienda speciale si & concretizzata attraverso la
gestione del Portale Tuscia Welcome, con il coinvolgimento diretto di 80 utenti, nonche del
Portale Marchio Tuscia Viterbese. E’ stato inoltre supportato il progetto di destinazione turistica
denominato “Il Lazio e i luoghi della cultura monastica”, con il coinvolgimento di oltre 20 imprese

e 9 stakeholder di Rieti e Viterbo.

La gestione interna, gli acquisti e I’ innovazione
L'Azienda Speciale, nell’espletamento delle sue attivita, ha provveduto autonomamente ad
attuare tutti gli adempimenti previsti per legge in materia di acquisti di beni e servizi, uniformando

la propria attivita alle norme ed alle disposizioni in vigore.
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Allegato B

Collegio dei Revisori

Emanuela Vitale - Presidente
Guido Tomassetti

Maura Rosano
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Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti al bilancio di
consuntivo 2022 della “'Centro Italia” azienda speciale della

Camera di Commercio Rieti Viterbo

Il giorno 20 aprile 2023 si & riunito il Collegio dei revisori della CENTRO ITALIA
azienda speciale della Camera di Commercio Rieti-Viterbo in viale Matteucci, 22 Rieti c/o lo studio
del componente Rosano Maura per procede ad esaminare il bilancio d’esercizio relativo all’anno 2022
al fine di redigere la relazione al bilancio medesimo ed esprimere collegialmente il proprio parere cosi
come previsto dall’art. 68 comma 2 del D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254.

Sono Presenti personalmente:
1. Emanuela Vitale nella sua qualita di Presidente del Collegio;
2. Guido Tomassetti;
3. Maura Rosano;

Il Collegio esamina il bilancio d’esercizio dell’Azienda Speciale “Centro Italia” per
I’anno 2022 nelle sue componenti di Stato Patrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa e
Relazione sulla Gestione cosi come inviate a tutti i componenti del Collegio dei Revisori e del CDA
via mail il 14 aprile 2023. A tal proposito si raccomanda per il futuro di trasmettere la documentazione
con maggior anticipo.

Il Collegio dei Revisori, da atto che il Bilancio d’esercizio dell’Azienda Speciale
“Centro Italia” per I’esercizio 2022 & stato redatto in conformitd alle disposizioni recate dal
“Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio”,
emanato con Decreto del Presidente della Repubblica 2 novembre 2015, n. 254, con particolare
riferimento al titolo X — Le aziende Speciali (articoli 65 — 73) e della relativa Circolare Interpretativa
del Ministero dello Sviluppo Economico n. 3612/C del 26 luglio 2007, e tenendo conto dei Principi
Contabili emanati con la Circolare 3622 del 05/09/2009, ed & cosi composto:

> stato patrimoniale redatto in conformita all’allegato I del DPR sopra richiamato;
> conto economico redatto in conformita all’allegato H del DPR sopra richiamato;
> nota integrativa '
> relazione sulla gestione a cura del Presidente.
Il Collegio procede all’analisi dei valori dello Stato Patrimoniale e del Conto
Economico.

Come specificato all’interno della nota integrativa I’Azienda Speciale “Centro Italia”

nasce il 1/01/2022 a seguito di una fusione per incorporazione, il raffronto con 1’anno precedente viene
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quindi eseguito con i valori sommati delle due aziende fuse, la incorporante Azienda speciale Centro

italia Rieti e la incorporata Ce.For..

Le risultanze sono riassunte nei prospetti che seguono.

STATO PATRIMONIALE
SOMMA VALORI
VALORI 2022 AZIENDA | 2021 CEFAS+ DIFFERENZA
CENTRO ITALIA CENTRO ITALIA 2022-2021
RIETI
Immobilizzazioni 6.068,35 8.125,00 -2.056,65
Attivo circolante 611.169,09 507.935,88 103.233,21
Ratei e risconti attivi 1.393,15 1.662,08 -268,93
Totale attivita 618.630,69 517.722,96 100.907,73
Patrimonio netto -9.483,81 -108.474,14 98.990,33
Fondo trattamento fine rapporto 414.137,07 359.836,73 54.300,34
Debiti di funzionamento 209.477,33 261.775,37 -52.298,04
Fondo per rischi e oneri 4.500,00 0,00 4.500,00
Totale passivita 618.630,59 517.722,96 100.907,63
CONTO ECONOMICO
SOMMA VALORI
VALORI 2022 AZIENDA 2021 CEFAS+ DIFFERENZA
CENTRO ITALIA CENTRO ITALIA 2022-2021
RIETI
Ricavi Ordinari 732.641,29 779.121,94 -46.480,65
Costi di struttura 627.160,44 607.976,10 19.184,34
Costi Istituzionali 107.982,06 221.314,58 -113.332,52
Risultato della Gestione Corrente -8.751,21 -50.168,74 41.417,53
Risultato della gestione straordinaria -34,22 69,71 -103,93
Risultato Gestione Straordinaria 26.865,95 -24.561,11 51.427,06
Disavanzo Avanzo economico d' Esercizio 24.330.52 -74.660,14 98.990.66

Il Collegio prosegue quindi ad esaminare lo Stato Patrimoniale nelle sue componenti

principali.

ATTIVITA’

Le immobilizzazioni fanno riferimento a beni acquistati negli anni precedenti da
“Cefas” e riferite all’implementazione di alcuni siti internet, piattaforme informatiche o
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sviluppo di software con la capitalizzazione dei lavori eseguiti dal proprio personale in
economia, alla manutenzione di carattere straordinario, alla capitalizzazione dei costi sostenuti
per la realizzazione di pubblicazioni e dispense per la realizzazione di corsi IAP ed
all’acquisto di prodotti software di carattere pluriennale da terzi. Il Collegio evidenza che
I'Azienda non dispone di beni immobili in quanto per il proprio funzionamento utilizza la sede
¢ le attrezzature che sono state messe a disposizione, ad uso gratuito, dalla Camera di
Commercio mediante un contratto di comodato d’uro regolarmente registrato all’Agenzia delle
Entrate.

Per quanto riguarda I’ Attivo Circolante si evidenziano le voci che seguono.

SOMMA VALORI
e TG g Je———
RIETI
Rimanenza 2.333,33 1.864,00 469,33
Crediti vs clienti 257.106.31|  304.371,96 ~47.26565
ggeigr‘uvt; o egae“rllzr;‘iloiﬁi““‘z' 25.196,00 4.500,00 20.696,00
Crediti diversi 70.677,81 71.073,96 2396 15
Banca c/c e Cassa 255.85564|  125.603,98 130.251,66
Tot 611.169.09|  507.413,90 103.75519

Le rimanenze al 31 dicembre 2022 riguardano le rimanenze di gasolio per riscaldamento per Euro

2.333,33.

I Crediti verso clienti sono pari ad € 257.106,31 come specificato nella nota
integrativa. Essi si riferiscono per € 18.800,48 a crediti verso clienti, per € 143.555,83 a
fatture da emettere e per € 93.750,00 per crediti verso la CCIAA per contributi.

I crediti v/organismi nazionali e comunitari ammontano ad € 25.196,00 e afferiscono
per € 21.500,00 al credito verso Unioncamere per le attivita svolte nell’anno 2022 nell’ambito
del progetto excelsior per il quale si & in attesa di approvazione della rendicontazione
trasmessa. Le ulteriori € 3.696,00 afferiscono alla quota di competenza 2022 del progetto
europeo “Creahland”.

I Crediti diversi ammontano complessivamente ad € 70.677,81 e sono composti da
crediti tributari relativi a ritenute d’acconto subite e da altri crediti tributari diversi dettagliati
all’interno della nota integrativa.

Le Disponibilita liquide esistenti al 31/12/2022 iscritte in bilancio al loro valore
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nominale, ammontano complessivamente ad € 255.855,64 e sono risultanti dal deposito nel
C/C bancario n. 2864 acceso presso la Banca di Credito Cooperativo di Roma Agenzia n° 76
di Rieti e in piccola parte al deposito nel C7C bancario n. 400 acceso presso la Banca di
Credito Cooperativo di Roma, sede di Viterbo, che, da come si evince dalla nota integrativa, &
stato chiuso nell’anno 2023. A dette somme si aggiungono poi disponibilita di cassa per €
1.644,75 ed € 16,20 per valori bollati.

La voce ratei e risconti attivi, per € 1.393,15 rappresentano la quota parte relativa al
2022 della polizza assicurativa emessa da Lloyd’s a tutela dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, del Direttore Generale, del Direttore operativo e del Responsabile

Amministrativo-Contabile.
PASSIVITA”®

1l Fondo TFR ¢ pari ad € 414.137,07. Tale valore si riferisce alle undici unita di

personale.
Per quanto riguarda i debiti di Funzionamento si evidenziano le voci: \
DEBITI DI FUNZIONAMENTO
Debiti v/fornitori 70.441,91
Debiti tributari e previdenziali 41.616,94
Debiti v/dipendenti 55.347,75
Debiti diversi 42.071,63
TOT. DEBITI DI FUNZIONAMENTO 209.477,33

I debiti verso i fornitori sono rappresentati da debiti relativi a forniture di beni e
prestazioni di servizi e attivita di docenza nonché da fatture ancora da ricevere. I debiti
v/dipendenti si riferiscono alle ferie ed ai permessi maturati e non ancora goduti al
31.12.2022¢ alla quota parte maturata della quattordicesima mensilita.

I debiti diversi, da come si evince dalla nota integrativa, si riferiscono al debito verso
la CCIAA per le spese generali da riversare alla Camera di Commercio per I’utilizzo dei
servizi della struttura della sede di Rieti (luce, gas, telefono, ecc) relativamente all’anno
2022 e per € 12.000,00 al compenso della Direzione Generale; nonché a debiti verso banche
inerenti I’utilizzo della carta di credito e altri debiti relativi a somme ricevute per un progetto

europeo ma relative all’anno 2023 e debiti per anticipi su corsi di formazione.
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La voce “Fondi rischi e oneri” per € 10.750,00 ¢& stata costituita in via prudenziale e si

riferisce al 50% del contributo previsto per il progetto Excelsior svolto nell’anno 2022 per

conto di Unioncamere.

Per quanto concerne il Conto economico, i ricavi risultano cosi composti:

VALORI
VALORI 2022 2021 VASI?OI\II{I;AQ)ZI
AZIENDA AZIENDA VALORI CEFAS+ DIFFERENZA
CENTRO CENTRO | 2021 CEFAS 2022-2021
ITALIA ITALIA BRI
RIETI ITALIA RIETI
Proventi da Servizi 63.052,69 6.500,00 | 106.990,00 113.490,00 -50.437,31
Altri proventi o rimborsi 275.403,34 50.613,94 | 156.226,00 206.839,94 68.563,40
Contributi da organismi comunitari 21.562,00 0 6.366,00 6.366,00 15.196,00
Contributi regionali o da altri enti
pubblici 34.623,26 - 62.428,00 62.428,00 - 27.804,74
Altri contributi 17.000,00 | 95.000,00| 20.998,00 115.998,00 -98.998,00
Contributo della Camera dl
commercio 321.000,00 | 160.000,00| 114.000,00 274.000,00 47.000,00
Tot 732.64129| 312.113,94| 467.008,00 779.121,94 -46.480,65

I ricavi per proventi da servizi ammontano ad € 63.052,69 fanno riferimento alle entrate

connesse alle quote versate dai corsisti per la partecipazione ai diversi corsi di formazione

erogati nell’anno 2022.

“Altri proventi e rimborsi” si riferiscono quasi totalmente alle attivita svolte in favore

della Camera di Commercio dietro fatturazione per la promozione del territorio e dei servizi

alle imprese il cui dettaglio & in nota integrativa. La voce “Contributi da organi comunitari” si

riferisce a due progetti europei. La voce “contributi regionali o da altri enti pubblici”

ricomprende per € 21.500,00 al contributo per le attivitd previste dal progetto Excelsior per

’annualita 2022 per il quale si & in attesa di approvazione della rendicontazione presentata e

per 13.123,26 per corsi di formazione erogati dall’ Azienda Speciale in favore di Enti pubblici.

Sotto la voce “Altri Contributi” confluiscono le somme versate dai comuni per la

partecipazione alle attivita del SUAP.
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COSTI DI STRUTTURA

SOMMA
VALORI 2022 MALORI 2021 Vf;g;ZOlRI
AZIENDA VALORI 2021 DIFFERENZA

AZIENDA CENTRO CEFAS CEFASY ™ 2022-2021

CENTRO ITALIA ITALIA RIETI CENTRO

ITALIA

RIETI

Organi Istituzionali 12.652,00 8.355,63 9.871,00 18.226,63 |- 5.574,63
Personale 488.445,02 207.546,68 263.504,00| 471.050,68| 17.394,34
funzionamento 115.982,77 28.739,79 73.091,00| 101.830,79| 14.151,98
ammortamenti e accantonamenti 16.330,65 16.868,00 16.868,00 |- 537,35
Tot 633.410,44 244.642,10 363.334,00 | 607.976,10| 25.434,34

Il costo del personale comprende anche gli oneri relativi a ferie e permessi non goduti
relativi all’anno 2022. La voce “altri costi per il personale” si riferisce al compenso deliberato
per la Direzione Generale che dovra essere versato alla Camera di Commercio.

A tali costi si sommano i “costi istituzionali” pari ad € 107.982,06 che annotano le spese
connesse all’attuazione delle iniziative realizzate dall’Azienda Speciale in ambito di
formazione e di promozione per i progetti descritti in nota integrativa.

Il conto economico chiude con un avanzo di esercizio di € 18.080,52 sulla quale
destinazione, il Consiglio Camerale si pronuncera, ai sensi del comma 2, dell’articolo 66 del
D.P.R. n. 254/2005.

Tenuto conto delle considerazioni sopra esposte, esaminato il bilancio alla luce della
nota integrativa e dell’allegata relazione, redatta ai sensi dell’art.68 del D.P.R. n°254/2005, il
Collegio esprime parere favorevole all’approvazione del bilancio in esame.

Il sottoscritto revisore del Mef, Guido Tomassetti, si associa al parere favorevole per
I’approvazione del conto consuntivo, tuttavia, rileva carenza di supporto normativo con
riferimento al compenso deliberato per la Direzione generale di euro 12.000,00 e consuntivato
nel “Costo del Personale — anno 2022” per i seguenti motivi:

il regolamento DPR 254/2005, lo Statuto dell’ Azienda speciale e 1’atto di nomina del Direttore
generale non prevedono o contemplano il compenso per tale incarico;

I’articolo 11 dello Statuto consente 1’utilizzo del personale della Camera di commercio (come
nel caso di specie in quanto il Direttore generale ¢ un dirigente della Camera) ma ne prevede
solo un rimborso spese;

la relazione al bilancio di previsione 2022 espone che il “Costo del personale” ¢ relativo sol

Firmato digitalmente da:
CIPRIANO GIANCARLO
Firmato il 21/04/2023 13:01
Seriale Certificato: 2224182
Valido dal 22/02/2023 al 22/02/2026
InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

Firmato digitalmente da:
BUFACCHI VINCENZA
Firmato il 21/04/2023 14:51
Seriale Certificato: 1722261
Valido dal 07/09/2022 al 07/09/2025

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA



alle 11 unitd di personale dell’Azienda speciale e ne elenca anche i nomi e non anche al

personale della Camera.

La presente relazione viene letta, approvato e sottoscritto alle ore 13.00 del 20/04/2023.

I1 Collegio dei Revisori de, Contl

Sig.ra Emanuela Vitale Presidente
Sig. Guido Tomassetti Componente
Sig.ra Maura Rosano Componente
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